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ZARZADZENIE nr 139/2010
| BURMISTRZA MIASTA GUBIN

z dnia 30 czerwca 2010 1.

w sprawie: wprowadzenia "Karty audytu wewngtrznego”

Na podstawie art. 30 ust.1, art. 33 ustawy o samorzadzie gminnym (j.t. Dz. U. nr 142, poz
1591 ze zmianami), art. 69 ust. 1 pki. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240), rozporzadzenie Ministra Finansow z dnia 1 lutego
2010r. w sprawie przeprowadzania i dokumentowania audytu wewnetrznego (Dz. U. Nr 21,
poz. 108). komunikatu nr 8 Ministra Finanséw z dnia 20 kwictnia 2010r. w sprawie
standardow audytu  wewngtrznego w  jednostkach sektora finansow publicznych
(Dz. Urz. MF Nr 5 poz.24)

zarzadzam, co nastgpuje:

§1. Wprowadzam ,Karte audytu wewnetrznego” do stosowania w Urzedzie Miejskim
w Gubinie.

§2. . Karta audytu wewngtrznego™ stanowi zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
§3 Wykonanie zarzadzenia powierza sie audytorowi wewnetrznemu.

§4Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.

miej Bartdeak
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Nr 139/2010
z dnia 30 czerwea 2010 r.

KARTA AUDYTU WEWNETRZNEGO

Karta audytu wewngtrznego razem ze Standardami audytu wewnetrznego i Kodeksem etyki
audytora wewnetrznego w jednostkach sektora finanséw publicznych i innymi dokumentami jest

podstawg funkcjonowania audytu wewnetrznego w Urzgdzie miejskim w Gubinie.

1. Ilekro¢ w karcie jest mowa o:

1) “Burmistrzu” — rozumie sig przez to Burmistrza Miasta Gubin,

2) “Urzedzie” —rozumie sig przez to Urzad Miejski w Gubinie,

3) “Audytorze wewngtrznym” — rozumie si¢ przez to audytora wewnetrznego ushigodawce
niezatrudnionego wUrzedzie,

4) “Kierowniku komorki audytowanej” — rozumie si¢ przez to Naczelnika Wydziatu,
kierownika Urzedu Stanu Cywilnego, Komendanta Strazy Miejskiej oraz osoby
zajmujace stanowiska samodzielne,

5) ‘“kontroli zarzqdczej” - rozumie si¢ przez to ogdl dzialan podejmowanych dla
zapewnienia realizacji celow i zadan w sposéb zgodny z prawem, efektywny, oszczgdny
i terminowy,

6) “ryzyku” —rozumie sig to mozliwo$¢ zaistnienia zdarzenia, ktére bedzie miato wplyw na
realizacjg zatozonych celow,

7) “obszarze ryzyka” — rozumie si¢ przez to procesy, zjawiska lub problemy wymagajace

przeprowadzenia audytu.

2. Audyt wewnetrzny przeprowadza sie w oparciu o:
1) ustawe o finansach publicznych,
2) przepisy wykonawcze do ustawy o finansach publicznych,

3) inne odrgbne przepisy.
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Burmistrzowi.

4. Audytor wewngtrzny przeprowadza audytu wewnetrzny w Urzedzie Miejskim w Gubinie.

5. Ogolne cele i zasady audytu wewnetrznego

1) ogdlnym celem prowadzenia audytu wewngtrznego jest wspieranie Burmistrza
w realizacji celow i zadan przez systematyczng oceng kontroli zarzadczej oraz czynnosci
doradcze,

2) audyt wewnetrzny, poprzez niezalezna i obiektywna oceng systeméw zarzadzania
i kontroli funkcjonujacych w Urzedzie, dostarcza Burmistrzowi racjonalne zapewnienie,
ze systemy te dziatajg prawidiowo (czynnosci zapewniajace),

3) audyt wewngtrzny, poprzez czynnosci doradcze, przyczynia sie do usprawnienia
funkcjonowania Urzedu,

4) rola audytu wewnetrznego polega na wykrywaniu i oszacowaniu potencjalnego ryzyka,
mogacego si¢ pojawi¢ w ramach dzialalnosci Urzedu oraz na badaniu i ocenianiu
adekwatnosci, skutecznosci i efektywnosei systemu kontroli zarzadezej, majacych na celu
eliminowanie lub ograniczanie takiego ryzyka.

5) audyt wewnetrzny obejmuje czynnosci o charakterze zapewniajacym i doradczym.
Podstawowe znaczenie majg czynnodci o charakterze zapewniajacym. Dziatania
o charakterze doradezym moga byé wykonywane, o ile cel i zakres nie naruszaja zasady
obiektywizmu i niezalezno$ci audytora wewnetrznego,

6) jezeli w trakcie przeprowadzania audytu, audytor wewnetrzny dostrzeze znamiona
czynow, kidre wedhug jego oceny kwalifikuja si¢ do wszczecia postgpowania w zakresie
dyscypliny finansow publicznych, postgpowania karnego lub postepowania w sprawie
0 przestgpstwo skarbowe lub o wykroczenie skarbowe, wéwezas ma obowigzek o tym

fakcie zawiadomié Burmistrza.

6. Prawa i obowiazki audytora wewnetrznego:
1) jest uprawniony do przeprowadzania audytu wewnetrznego we wszystkich obszarach

dziatalnosci Urzedu,
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dokumentéw, informacji i danych oraz do innych materialow zwigzanych
z funkcjonowaniem Urzgdu, w tym utrwalonych na elektronicznych nosnikach danych,
jak réwniez do sporzadzania z nich kopii, odpiséw, wyciagow, zestawien lub wydrukow,

z zachowaniem przepisow o tajemnicy ustawowo chronionej,

w

pracownicy Urzgdu s obowiazani udziela¢ informacji, wyjasnie, a takze sporzadzaé

i potwierdzaé kopie, odpisy, wyciagi lub zestawienia o ktérych mowa w poprzednim

punkcie,

4) ma prawo zada¢ od pracownikéw komérek organizacyjnych Urzedu informacji oraz
wyjasnien w celu zapewnienia wlasciwego i efektywnego prowadzenia audytu
wewnegtrznego,

5) moze z whasnej inicjatywy sktada¢ wnioski, majace na celu usprawnienie funkcjonowania
Urzeduy,

6) nie jest odpowiedzialny za procesy zarzadzania ryzykiem i procesy kontroli w Urzedzie,
ale poprzez ustalenia i zalecenia poczynione w wyniku przeprowadzenia audytu
wewnetrznego, wspomaga Burmistrza we wiasciwej realizacji tych procesow,

7) nie jest odpowiedzialny za wykrywanie przestepstw, ale powinien posiada¢ wiedzg
pozwalajgca mu zidentyfikowa¢ znamiona przestgpstwa,

8) nie moze przyjmowac takich zadar lub uprawnien, ktore wchodza w zakres zarzadzania
Urzedem,

9) w zakresie wykonywania swoich zadar wspétpracuje z kontrolerami zewnetrznymi,

10) audytor wewngtrzny podczas realizacii zadah ma obowiazek przestrzegaé podstawowe

zasady wynikajace ze Standardow audytu wewnetrznego, Kodeksu etyki audytora

wewnetrznego w jednostkach sektora finanséw publicznych oraz prowadzi¢ i ochraniaé

dokumentacje audytowa.

7. Niezaleznos¢ audytora wewnetrznego:
1) podlega bezposrednio Burmistrzowi,
2) jest niezalezny w wykonywaniu swoich zadan i podlega tylko przepisom prawa,
3) postepuje zgodnie z przepisami prawa, Standardami Audytu Wewnetrznego i Kodeksem

elyki audyiora wewngtrznego oraz uznang praktyka audytu wewnetrznego,
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Urzedem,
5) nie powinien realizowaé zadan, ktére moga powodowaé powstanie potencjalnych

konfliktow interesow lub zarzutu stronniczogci.

8. Zakres audytu wewnetrznego
Audylor wewngtrzny moze objaé swoim zakresem badanie i oceng adekwatnosci, skutecznosci
i efektywnosei systemu kontroli zarzadezej, zarzadzania ryzykiem oraz kierowania Urzedem,
aw szezegdlnosei:
1) przeglad ustanowionych mechanizméw kontroli oraz wiarygodnosei 1 rzetelnoéci
informacji operacyjnych, zarzadezych i finansowych,
2) oceng procedur i praktyki sporzadzania, klasyfikowania i przedstawiania informacji
finansowej,
3) oceng przestrzegania przepiséw prawa, regulacji wewngtrznych Urzedu oraz programéw,
strategii i standardow ustanowionych przez whasciwe organy,
4) oceng zabezpieczenia mienia Urzedu,
5) oceng efektywnosci i gospodarnodei wykorzystania zasob6w Urzedu,
6) przeglad programéw i projektéw w celu ustalenia zgodnosci funkcjonowania Urzedu
z planowanymi wynikami i celami,
7) oceng dostosowania dziatan Urzedu do przedstawionych wezesniej zalecei audytu lub

kontroli.

Audytor wewnetrzny:
1) moze obja¢ swoim zakresem wszystkie obszary dzialania Urzedu,
2) identyfikuje obszary ryzyka,
3) opracowuje roczny plan audytu do korica roku na rok nastepny.
4) przeprowadza audyt wewnetrzny poza planem audytu na wniosek Burmistrza lub
z wiasnej inicjatywy w uzgodnieniu z Burmistrzem. Wyrazenie przez Burmistrza zgody
na realizacje zadania poza rocznym planem audytu nastgpuje z zachowaniem formy

pisemnej.
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1

2)

4)

6)

sporzadza sprawozdanie z przeprowadzenia audytu wewnetrznego, w kiérym przedstawia
W sposéb jasny, rzetelny i zwiezly, ustalenia 1 zalecenia poczynione w trakcie audytu
‘wewngtrznego,

przekazuje  sprawozdanie  kierownikowi komorki  audytowanej, w  ktérej jest
przeprowadzany audyt wewnetrzny,

kierownik komorki audytowanej, w kiorej jest przeprowadzany audyt wewngtrzny, moze
zglosi¢ na piSmie w terminie ustalonym przez audytora wewnetrznego, jednak nie
krétszym niz 7 dni kalendarzowych od dnia otrzymania sprawozdania dodatkowe
wyjasnienia lub umotywowane zastrzezenia do tresci sprawozdania,

sprawozdanie koncowe audytor wewnetrzny przekazuje Burmistrzowi oraz kierownikowi
komérki audytowanej, a takze zatgcza do akt biezacych,

przynajmniej raz na kwartat audytor wewnetrzny przedstawia Burmistrzowi informacje
o stanie realizacji planu audytu oraz dziatan podejmowanych poza planem;

audylor wewngtrzny, W terminie do kofica stycznia kazdego roku, sporzadza

sprawozdanie ze swojej dziatalnosei za rok poprzedni i przekazuje je Burmistrzowi.

10. Relacje z zewnetrznymi instytucjami kontrolnymi

Audytor wewngtrzny:

D

2)

3)

podezas planowania i wykonywania zadan audytowych, powinien bra¢ pod uwage, o ile
Jest to mozliwe, plan czynnosci kontrolnych i sprawdzajacych, wykonywanych przez
zewnelrzne instytucje kontrolne tak, by unikna¢ niepotrzebnego nakladania sie kontroli
i audytow,

przy dokonywaniu analizy ryzyka audyior wewngtrzny powinien uwzgledniaé wyniki
kontroli i sprawdzen dokonanych przez zewnetrzne instytucje kontrolne,

powinien porozumiewac si¢ z zewngtrznymi instytucjami kontrolnymi za posrednictwem

lub w porozumieniu z Burmistrzem,

Dokumentacja z przeprowadzania audytu wewnetrznego, w tym sprawozdania i notatki

z czynnosci sprawdzajacych, powinny byé udostepniane zewnetrznym instytucjom kontrolnym

wytacznie za posrednictwem Burmistrzem.





