UCHWALA NR XIX.99.2011
RADY MIEJSKIEJ W GUBINIE

z dnia 20 grudnia 2011 1.

w sprawie: Miejskiego Programu Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych

Na podstawie artykulu 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2001 r.
Nr 142 poz. 1591 z pézniejszymi zmianami, art. 4' ust. 11 2, art. 18 ? ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi ( Dz.U. z2007r. Nr 70 poz 473 z pdZniejszymi
zmianami) uchwala si¢ Miejski Program Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w nastgpujacym brzmieniu:

§ 1. Zatozenia programu:
1) ograniczenie dostepnosci do alkoholu oraz przeciwdziatanie sprzedazy alkoholu nieletnim,

2) budowanie skutecznych form kontroli spolecznej nad szkodliwymi formami postgpowania 0s6b
naduzywajacych alkoholu (w szczegdlnosci przeciwdziatania przemocy wrodzinie), poprzez integracje
i wspottworzenie zespolow interdyscyplinarnych ( przedstawiciele policji, sadow, prokuratury, pracownikow
shuzby zdrowia, pedagogdw szkolnych), :

3) wdrazanie programéw ikampanii informacyjnych oraz psychoedukacyjnych wplywajacych na postawy
i umiejetnosci wazne dla zdrowia i trzezwosci, zwlaszcza wéréd miodziezy, m.in. w formie konkurséw,

4) zwigkszenie skutecznodci i dostgpnosci pomocy terapeutycznej ipsychologicznej oraz réznorodnych form
wsparcia dla 0s6b uzaleznionych od alkoholu oraz cztonkéw ich rodzin,

5) wspblpraca z przedstawicielami wybranych instytucji w zakresie nowoczesnych metod rozwiazywania
probleméw alkoholowych i narkotykowych, w tym z policja, kuratorami, pracownikami MOPS, organizacjami
wyznaniowymi i pozarzadowymi,

6) wspieranie dziatalno$ci $rodowisk trzeZwosciowych oraz stowarzyszen prowadzacych programy profilaktyczne
i rehabilitacyjne wobec oséb uzaleznionych i wspdtuzaleznionych.

§ 2. Zwickszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla oséb uzaleznionych od alkoholu
poprzez:

1) poszerzanie oferty pomocy psychologicznej i terapeutycznej dla os6b uzaleznionych od alkoholu na terenie
miasta Gubina,

2) koordynacj¢ dziatan dotyczacych dzialalnosci Punktu Pierwszego Kontaktu igrup wsparcia dla oséb
uzaleznionych od atkoholu,w tym zapewnienie odpowiedniej literatury dla grup Anonimowych Alkoholikéw,

3) wspieranie pomocy terapeutycznej i psychologicznej w postaci porad i konsultacji dla 0os6b uzaleznionych,
4) wspélprace ze stacjonarnymi osrodkami specjalistycznymi dla oséb uzaleznionych od alkoholu,

'5) wspieranie merytoryczne i finansowe nowoczesnych programéw terapeutycznych i rehabilitacyjnych dla oséb
uzaleznionych od alkoholu i uzaleznionych krzyzowo w zakresie realizacji ponadpodstawowych programéw
wsparcia m.in.: '

- grupy wsparcia zapobiegajace nawrotom u 0séb uzaleznionych,
- grupy wsparcia dla DDA ( Doroste Dzieci Alkoholikéw),

- treningi dla os6b uzaleznionych dotyczace komunikacji, asertywnodci, radzenia sobie ze zfo$cig i stresem,
prowadzone przez psychologdw i terapeutow uzaleznien,

6) wspieranie finansowe programoéw edukacyjno-terapeutycznych dla oséb uzaleznionych, opuszczajacych
zaktady penitencjarne, celem reintegracji w spoleczenstwie,

7) wspieranie finansowe 1 udzielanie pomocy przy tworzeniu nowych placowek $wiadczacych dziatania
terapeutyczne lub opiekuricze wobec 0s0b dotknietych uzaleznieniami,

§ 3. Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy psychospolecznej i prawnej a w
szczegdlnodei ochrony przed przemoca w rodzinie poprzez:
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1) prowadzenie telefonu inforniacyjnego dla ofiar przemocy w rodzinie alkoholowej,
2) wspétprace z Centrum Interwencji Kryzysowej dla ofiar przemocy w rodzinie,
3) zapewnienie pomocy prawnej dla oséb dotknigtych przemoca domowa oraz uzaleznieniami,

4) zapewnienie pomocy psychologicznej i terapeutycznej dla oséb wspétuzaleznionych, w postaci konsultacji,
grupy wsparcia lub treningéw asertywnych zachowar,

5) dzialalnosé swietlicy opiekuriczo - wychowawczej dla dzieci i mlodziezy z rodzin potrzebujacych wsparcia.

6) s’dis}q wspdlprace z kuratorami, pracownikami socjalnymi, Straza Miejska, Miejskim Osrodkiem Pomocy
Spotecznej, Komenda Policji .

7) dofinansowanie organizacji pétkolonii letnich i zimowych na bazie stowarzyszef, szkét i organizacii.
§ 4. Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci edukacyjnej poprzez :

1) realizacj¢ w szkofach i na terenie miasta Gubina programéw profilaktycznych, informacyjnych i edukacyjnych
na temat uzaleznienia od alkoholu oraz konkurséw dotyczacych przeciwdziatania alkoholizmowi wéréd
miodziezy,

2) realizacja programéw profilaktyki uzaleznief w ramach zajeé $wietlicy opiekuficzo - wychowawezej,

3) dozywianie dzieci imlodziezy uczestniczacej w zajgciach profilaktycznych i opiekuriczych na $wietlicy
opiekunczo - wychowawczej.

§ 5. Wspomaganie dzialalno$ci instytucji, stowarzyszei i 0s6b fizycznych, stuzacej rozwiazywaniu probleméw
alkoholowych poprzez: :

1) utrzymanie Punktu Pierwszego Kontaktu dla 0séb uzaleznionych od alkoholy,
2) zapewnienie konsultacji terapeutycznych dla cztonkéw Gubifiskiego Klubu Abstynenta,

3) przekazanie dotacji organizacjom spolecznym na realizacje zadaf w zakresie pomocy rodzinom i osobom
w trudnej sytuacji zyciowej i przeciwdzialanie patologii spotecznej, wtym zapewnienie pomocy osobom
bezdomnym zagrozonym wykluczeniem spotecznym,

4) wspotprace z organizacjami pozarzadowymi i stowarzyszeniami w zakresie rozwigzywania problemdéw oséb
uzaleznionych i ich rodzin.

§ 6. Wdrazanie metod wczesnej diagnozy i krétkiej interwencji wobec naduzywajacych alkoholu pacjentéw
podstawowej opieki zdrowotnej poprzez:

1) dzialania majace na celu poszerzanie wspélpracy z pracownikami shizby zdrowia, w celu naprawy szkéd
zdrowotnych zwiazanych z chorobg alkoholowa, :

2) inicjowanie wspdtpracy w zakresie przekazywania informacji, w przedmiocie uzaleznienia i wspéluzaleznienia
oraz objecia szczegdlng opieka medyczng dzieci 0sob uzaleznionych oraz mtodziezy pijacej alkohol.

§ 7. 1) Ustala si¢ miesigczne, ryczaltowe wynagrodzenie 400 ztotych brutto dla Przewodniczacego Miejskiej
Komisji ds. Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz dla kazdego czlonka komisji w wysokosci 350
zlotych.

2) W razie nieobecnosci na posiedzeniu komisji przyshigujace wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust.1 ulega
zmniejszeniu, proporcjonalnie do iloéci nieobecnosci w ciagu miesigca.

§ 8. Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Miasta.

§ 9. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2012r. i podlega ogloszeniu poprzez wywieszenie na tablicy
ogloszen Urzedu Miejskiego.
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