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Protokół nr XXI.2012

z XXI sesji Rady Miejskiej w Gubinie,

która odbyła się dnia 26 stycznia 2012 r.

I Otwarcie sesji.

Przewodniczący  Rady Miejskiej dokonał otwarcia  XXI sesji Rady Miejskiej w Gubinie.

Obecnych 14 radnych na stan 14.
Przewodniczący Rady Miejskiej poinformował że  Komisja Finansów i Gospodarki Komunalnej  wnioskuje o wycofanie projektu uchwały nr 126 w sprawie rozpatrzenia skargi na działalność Burmistrza  z porządku sesji i  przekazanie jej do zbadania  przez Komisję Rewizyjną.
Następnie poddał pod głosowanie wniosek Komisji. W wyniku przeprowadzonego głosowania wniosek został przyjęty jednogłośnie/14 osób-za, 0 osób- przeciw, 0 osób - wstrzymało się od głosu/  
W związku z przyjętym wnioskiemPrzewodniczący zaproponował  rozszerzenie porządku sesji o projekt uchwały nr 131 w sprawie przekazania skargi na działalność Burmistrza do zbadania przez Komisję Rewizyjną. W wyniku przeprowadzonego głosowania propozycja została przyjęta jednogłośnie/14 osób-za, 0 osób- przeciw, 0 osób - wstrzymało się od głosu/. 

Uchwała ta zostanie podjęta  w pkt.IV ppkt.6 porządku sesji.
Następnie Przewodniczący Rady Miejskiej poddał pod głosowanie porządek sesji z  przyjętymi zmianami. W wyniku przeprowadzonego głosowania porządek sesji został przyjęty jednogłośnie /14 osób-za, 0 osób- przeciw, 0 osób - wstrzymało się od głosu/  
II Informacja na temat aktualnej sytuacji NZOZ Nowy Szpital Powiatu Krośnieńskiego 

Informację przedstawił  Dyrektor Szpitala p.Artur Malejka. 
W ubiegłym tygodniu od czwartu rozpoczął się proces równoległego przenoszenia oddziałów  szpitalnych pomiędzy Gubinem i Krosnem Odrz. zgodnie z przyjętą  nową organizacją szpitala (m.in. do Gubina został przeniesiony zakład opiekuńczo-leczniczy  a do Krosna oddział chirurgiczny, blok operacyjny, oddział ginekologiczno-położniczy). Operacja trwała 60 godzin. Chciałby wyrazić duże uznanie dla pracowników szpitala za bardzo sprawne przeprowadzenie tej akcji. O przenoszeniu oddziałów szpitalnych zostały powiadomione wszystkie służby odpowiedzialne za bezpieczeństwo, NFZ, sztab zarządzania kryzysowego, placówki współpracujące, okoliczne szpitale.  Od niedzieli placówka w Krośnie Odrz.  przyjmowała pacjentów na oddział chirurgiczny, OIOM, oddział ginekologiczno-położniczy  w trybie ostrym, od poniedziałku praca odbywała się w trybie planowym.

Sprawa ratownictwa medycznego- Dyrekcja szpitala złożyła odwołanie od rozstrzygnięcia postępowania konkursowego.  Trwa proces odwoławczy w drugiej instancji. Prezes NFZ przez 3 miesiące rozpatrywał odwołanie. Zostało ono przyjęte. Prezes NFZ dopatrzył się uchybienia formalnego w prowadzonym postępowaniu polegającego na wskazaniu w decyzji oddalającej odwołanie, niewłaściwej strony (Dyrektor Lubuskiego Oddziału NFZ wskazał jako stronę NZOZ a powinien wskazać Spółkę). W związku z tym decyzja Dyrektora o oddaleniu odwołania została uchylona i Dyrektor  musiał wydać kolejną decyzję w tej sprawie. Od tej decyzji Spółka się odwołała i zaskarżyła ją do ponownie do Prezesa NFZ. Zwrócono szczególnie uwagę na nie odniesienie się przez Dyrektora Oddziału NFZ do kwestii merytorycznych (niewłaściwe określenie przyznanej ilości punktów – zawyżenie tej punktacji). Ma nadzieję, że Prezes NFZ rozpatrzy odwołanie. Jeżeli decyzja będzie podjęta z naruszeniem interesu społecznego, złożą odwołanie do Sądu Administracyjnego. 
Szpital ma podpisane umowy z NFZ ale prowadzone są też rozmowy na temat ogłoszenia konkursu na oddział wewnętrzny, aby umieścić ten oddział w strukturach szpitala powiatu krośnieńskiego. Obecnie świadczenia te są zakontraktowane przez szpital w Świebodzinie. Z Krosnem jest podpisana umowa  na  podwykonawstwo. 
Prowadzone są też rozmowy  na temat ogłoszenia konkursu na prowadzenie poradni chirurgicznej w Gubinie. Jednak na przeszkodzie stanęła  procedura związana z refundacją leków. W związku z brakiem środków finansowych  NFZ wstrzymał się z wszelkimi decyzjami. 
Kwestia ratownictwa medycznego- w podobnej sytuacji jest szpital w Szprotawie, Skwierzynie. Prezes NFZ unieważnił decyzje i skierował sprawy do ponownego rozpatrzenia.

Sytuacja kadrowa w szpitalu- od stycznia przestał istnieć problem braku  anestezjologa, udało się pozyskać lekarza tej specjalności, który zachęcił do współpracy w ramach dyżurów dwóch innych anestezjologów. Jeśli chodzi o pozostałe oddziały kadra z Gubina przeszła w pełnym składzie do Krosna. Jest bardzo duży problem z pozyskaniem neonatologów i pediatrów (dr Strońska złożyła wypowiedzenie umowy o pracę). 
Dyrekcja szpitala złożyła wniosek do organizacji związkowych, Powiatowego Urzędu Pracy o planowanych zwolnieniach grupowych. Łączna liczba pracowników, którzy stracili pacę to 47 osób. Koszty odpraw przy honorowaniu wynegocjowanego pakietu socjalnego
( sześciomiesięczne odprawy, ekwiwalent za zaległy urlop) to ponad 600 tys. zł. 

Dyskusja:
U.Kondracik- został przeniesiony oddział opiekuńczo-leczniczy wraz ze sprzętem, jednak ten 

                      sprzęt nie jest zainstalowany . Jak to długo będzie  trwało? Ogólnie jest 
                       wszystko prawidłowo, jest czysto. Jak dyrektor chce  zagospodarować budynek 
                      „A”?

A.Malejka- nie jest zamontowana tylko wanna z hydromasażem, będzie zamontowana w 
                   przyszłym tygodniu. Służy ona do zabiegów terapeutycznych a nie do zabiegów 
                   higienicznych. Wanna do mycia pacjentów tzw.wózek higieniczny z 
                  podnoszonymi burtami jest już w Gubinie i jest wykorzystywany. Jeśli chodzi o 
                  budynek „A” planowane jest pozostawienie  tego budynku w zasobach lokalowych 
                  szpitala w celu utworzenia stacji dializ. Jest już zgoda NFZ na taką działalność, 
                 ponieważ nie  wiąże się to z kosztami ze strony Funduszu. Aby rozpocząć ten 

                 rodzaj działalności (aby było  to opłacalne) działalność szpital musi pozyskać 
                 około 40 pacjentów ( na razie jest rozeznanie dotyczące 30 pacjentów, trzeba 
                 pozyskać jeszcze 10, aby było to opłacalne). Dodatkowo w budynku „A” chcemy 
                 zorganizować oddział rehabilitacyjny, jednak ze względu na trudności finansowe 
                 NFZ obecnie nie ma takiej możliwości. Jeśli chodzi o budynek „B” i przyległe 
                 wraz z kotłownią chcielibyśmy je oddać do dyspozycji Starostwa.
U.Kondracik- kiedy jest planowane uruchomienie stacji dializ?

A.Malejka- chcielibyśmy w tym roku pozyskać kontrakt z NFZ.

R.Woszak- kwestia zwolnień pracowników. Zwolnienia mają dotyczyć pracowników z 

                   Gubina i Krosna. Jeśli chodzi o pracowników z działu transportu ma być 

                   zwolnionych 8 pracowników z Gubina a żaden z Krosna Odrz.

A.Malejka- analizując ogólną liczbę zwolnionych pracowników jest ich po równo z Gubina i 
                   Krosna Odrz. Jeśli chodzi o pracowników transportu, w porozumieniu zawartym 

                   ze związkami zawodowymi określone były kryteria kolejności rozwiązywania 

                   umów o pracę. W pierwszej kolejności mieli być zwalniani pracownicy o 

                   najniższych kwalifikacjach, do których należą pracownicy transportu. W drugiej 

                   kolejności-pracownicy o najwyższej absencji chorobowej. Druga grupa kryteriów 

                  obejmowała opinię przełożonych i przypadki jedynych żywicieli rodziny. 

                  Ponieważ szpital posiada pracowników posiadających specjalistyczne kwalifikacje 

                  (pielęgniarki, ratownicy z kwalifikacjami kierowcy) nie było możliwości 

                  zatrudnienia tych kierowców.
R.Woszak- pracownicy z Gubina nie mają szans na zatrudnienie w Krośnie.

A.Malejka-w porozumieniu ze związkami zawodowymi jest zapis, że w sytuacji gdy zajdzie 
                  potrzeba zatrudnienia jakiejś osoby, w pierwszej kolejności są zatrudniane osoby, 
                 które otrzymały wypowiedzenie. Było już 6 sytuacji cofnięcia wypowiedzenia. Są 
                też sytuacje odwrotne, niektórzy pracownicy składali wnioski o zwolnienie za 

               porozumieniem stron, bo znaleźli inne zatrudnienie. Trzem osobom proponowano 

               wycofanie wypowiedzenia, jednak nie wyraziły zgody.
Z.Gwizdalski- słuchając Dyrektora można odnieść wrażenie, że jest prawie idealnie, pięknie, 

                        bez zgrzytów. Jednak Dyrektor nie wspomniał, jak został rozwiązany problem 

                        drogi pacjentów do szpitala. Nie wierzy też w informację, że jest pełne 

                        zatrudnienie lekarzy i pielęgniarek. Część lekarzy jest zatrudniona tylko na 

                       dyżurach. Chciałby podać trzy przykłady nieprawidłowości w funkcjonowaniu 

                       szpitala z ostatniego czasu. W listopadzie 86-letnia pacjentka z niewydolnością 

                       krążenia  została przyjęta do Krosna Odrz. bez lekarza. Salowa zleciła leki 

                       przeciwpadaczkowe a ta osoba (zna ją, przepracowała 40 lat w służbie zdrowia) 

                       nigdy nie miała padaczki, więc na jakiej podstawie była diagnoza. 
                       Sytuacja z oddziału chirurgicznego – ma być przeprowadzone leczenie 

                       operacyjne, pacjent jest przygotowany do zabiegu, na sali chirurgicznej pacjent 

                       otrzymuje informację, że lekarz chirurg nie przyjedzie.

                       W styczniu 2012 roku pacjent otrzymał skierowanie do oddziału 

                       chirurgicznego, udał się do Gubina, otrzymał informację o likwidacji oddziału, 

                       udał się do Krosna, w Krośnie oddział nie działał, pacjent otrzymał informację, 

                       że ma sobie sam szukać innego oddziału.

                       Dyrektor zwolnił znaczną część personelu średniego. Niektóre pielęgniarki 

                      przepracowały  30-40 lat.  Czy nie należało im chociaż powiedzieć „dziękuję”. 

                      Dyrektor zawłaszczył sprzęt z Gubina i przewiózł do Krosna Odrz.  80% 

                      sprzętu z oddziału ginekologiczno-położniczego pochodziła z darów. 

A.Malejka- jeżeli radny uważa, że został ukradziony sprzęt, to jest to podstawa do złożenia 
                   zawiadomienia do odpowiednich organów. Umowa na dzierżawę majątku  została 
                   podpisana z właścicielem sprzętu czyli ze Starostwem. Kadra pielęgniarska – 
                   osobiście każdemu pracownikowi wręczał wypowiedzenia, po to, aby każdemu 
                  oddać należny szacunek, z każdym przeprowadził rozmowę. 

                 Stawianie diagnozy przez salową- salowa ma być przy pacjencie, świadczyć prace 
                  wspomagające. Nie uwierzy, że ktoś poza lekarzem  stawia rozpoznanie i na tej 

                 podstawie ordynowane są leki. Prosi, aby takich informacji nie przekazywać, bo są 

                 krzywdzące. 
                Jeśli chodzi o pozostałe opisane sytuacje –nie dotarła do niego żadna skarga i  

                 informacja na ten temat.  Jeżeli są jakieś wątpliwości, to prosi, aby w każdej 

                 sprawie zwracać się do niego.

L.Ochotny- jest prośba, żeby to ewentualnie sprawdzić.

A.Malejka- musi znać nazwisko pacjenta, termin hospitalizacji. Jeśli są jakieś wątpliwości, 

                   prosi, żeby zwrócić się na piśmie. Jeśli chodzi o przypadek nie przyjęcia pacjenta 

                  na oddział chirurgiczny- informacja, że oddział nie funkcjonuje była zgłoszona do 

                  wszystkich placówek, były przeprowadzone rozmowy z dyrektorami innych 

                  szpitali, aby nie byli zaskoczeni, gdy zostanie do nich przywieziony pacjent z 

                  rejonu Krosna.  Być może nastąpiło przekłamanie lub niedoinformowanie- 

                 prowadzone jest postępowanie wyjaśniające, kto udzielał informacji.
                 Kadra lekarska- poza pediatrą i neonatologiem na wszystkich oddziałach jest 
                 wystarczająca ilość kadry, zgodnie z przepisami a nawet więcej. Są lekarze, którzy 
                 pracują tylko na dyżurach i jest to zjawisko normalne. Nie jest to przypadkowy 

                 personel. Staramy się, aby na jednego pracownika nie przypadało więcej niż 6-8 

                 dyżurów, dlatego niezbędne są inne zasoby kadrowe.
Z.Gwizdalski- czy część lekarzy jest na stałe związana z danym oddziałem ?

W odpowiedzi na to pytanie A.Malejka wymienił wszystkich lekarzy, którzy są zatrudnieni na podstawie umów o pracę na poszczególnych oddziałach. 

Z.Gwizdalski- co dalej z oddziałem dziecięcym w Gubinie, bo słyszał o przeniesieniu?

A.Malejka- są problemy z zabezpieczeniem kadrowym oddziału pediatrycznego i 
                   neonatologicznego. Koncentrujemy się rozwiązaniu tego problemu m.in. dajemy 

                  ogłoszenia do prasy ogólnopolskiej. . Ma nadzieję, że przyniesie to pozytywny 

                  skutek.
L.Ochotny- jaka jest możliwość utrzymania oddziału pediatrycznego w Gubinie, pod kątem 

                   bliskości położenia oddziału dziecięcego?

A.Malejka- przyczyną złożenia wypowiedzenia umowy o pracę przez dr Strońską był m.in. 

                  brak właściwego zabezpieczenia oddziału pediatrycznego w sytuacji, gdy nie 

                  współpracuje on  z oddziałem  anestezjologii, intensywnej terapii. Wskazała na 

                  kwestie związane z dostępem do diagnostyki, szczególnie USG. Jest to poważny 

                  problem, jesteśmy w fazie rozmów.  Na razie nie wie, jak ten problem zostanie 

                  rozwiązany ,jest kilka wariantów.  Dla dyrektora najważniejsze jest zapewnienie 

                 bezpieczeństwa pacjentów na oddziale.
Z.Gwizdalski-  do otwarcia stacji dializ też potrzebna jest obsada lekarska. Jeśli chodzi o 

                        oddział dziecięcy- oprócz dr Strońskiej muszą być tez inni lekarze, jest to 

                        kwestia mieszkaniowa problem specjalizacji.
A.Malejka- jest  duży problem jeśli chodzi o miejsca akredytacyjne w zakresie możliwości 

                   szkolenia lekarzy specjalistów. Chcielibyśmy utrzymać miejsca akredytacyjne na          

                   chirurgii i oddziale wewnętrznym. Pozyskanie miejsc akredytacyjnych i etatów  
                   dla  stażystów jest bardzo   korzystne dla szpitala, jednak ministerstwo ogranicza 

                   rezydentury. Jesteśmy zainteresowani rozszerzaniem kwalifikacji personelu.  To 
                   samo dotyczy pielęgniarek np. w zakresie kursów kwalifikacyjnych – ponosimy 
                   koszty ich szkolenia.

Z.Gwizdalski- kadra lekarska jest już wiekowa. Pytał o młodą kadrą.

A.Malejka- kadra lekarska pozyskiwana jest pod kątem udzielanych świadczeń.  Będziemy 
                   się starali wzmocnić szczególnie oddział chirurgiczny  nowymi osobami 
                   ale nie jest to łatwe. Musi być też obsadzona poradnia chirurgiczna w Gubinie.
D.Andrzejewska- w jakich pomieszczeniach w Krośnie Odrz. znajduje się oddział 

                             ginekologiczno-położniczy? Czy z przenosinami oddziałów nie należało 

                             poczekać do czasu rozstrzygnięcia kwestii pogotowia?

A.Malejka-na koniec roku 2011 stan zadłużenia szpitala wynosił 2 350 000 zł. Szpital nie był 

                 w stanie  dłużej funkcjonować w tej sytuacji.  Czekanie doprowadziłoby do 

                  upadłości spółki. Z punktu widzenia dyrekcji szpitala takie działania trzeba było 

                  podjąć jak najszybciej. Jeśli chodzi warunki na oddziale ginekologiczno-

                 położniczym –w poniedziałek  zostali zaproszeni redaktorzy „Wiadomości            

                 Gubińskich” na wizję.  Dyrekcji szpitala zależało im na tym, aby przyjechał ktoś ze 

                 środowiska gubińskiego, zobaczył, udokumentował, rzetelnie opublikował. Ma 

                 nadzieję, że materiał w gazecie pozwoli wyrobić sobie pogląd, w jakich warunkach 

                 funkcjonuje placówka.  Zachęca też do wizyty szpitalu. 

H.Wojnicz- spółka ma wewnętrzne uregulowania dotyczące odpłatności za pobyt na oddziale 
                   opiekuńczo-leczniczym. Ile wynosi ta odpłatność?  Trwa dyskusja na temat 

                   oddziału dziecięcego- czy w Krośnie jest jeszcze miejsce na ten oddział?
A.Malejka- zgodnie z ustawą odpłatność za pobyt na oddziale opiekuńczo-leczniczym wynosi 

                   75% świadczenia emerytalnego lub rentowego. Jednakże, aby nie różnicować tej 

                   stawki w odniesieniu do poszczególnych pacjentów Zarząd Spółki ujednolicił 

                   stawkę. Wynosi ona 1100 zł miesięcznie za pobyt pacjenta (nie jest to koszt 

                   leczenia, opieka medyczna finansowana jest przez NFZ). 

H.Wojnicz- jeżeli świadczenie emerytalno-rentowe jest niższe niż 1100 zł to kto dopłaca?

A.Malejka- bardzo często dopłaca rodzina pacjenta, ośrodki pomocy społecznej, w 

                   nadzwyczajnych sytuacjach Zarząd szpitala może  wyrazić zgodę na zmniejszenie 

                  odpłatności.

H.Wojnicz- pytanie do Kierownika MOPS- czy Ośrodek dopłaca za pobyt w ZOL-u?

T.Dziedzic-  ustawa o pomocy społecznej nie przewiduje takiej formy pomocy.  Dlatego są 

                    problemy z umieszczaniem pacjentów w ZOL-u. Możemy tylko pokrywać koszty 

                     pobytu w domach opieki społecznej. Nasi mieszkańcy nie posiadają wysokich 

                    rent i emerytur.  Jest problem z dofinansowaniem, bo nie ma możliwości 

                   prawnych.

H.Wojnicz- wystąpiła dzisiaj z tą sprawą, bo jest bardzo dużo sytuacji, że nasi mieszkańcy nie 

                    korzystają z ZOL-u, ponieważ ich na to nie stać.
A.Malejka- nie zgadza się z sytuacją, aby jedna osoba płaciła  np. 2 tys. zł  a druga nic. Jest 

                   podpisywana stosowna umowa z pacjentem. Nie zna zakładu, który nie pobiera 

                  takiej odpłatności. Są miasta, gdzie te różnice są pokrywane, nie wie, z jakich 

                  środków.  Problemy z dostaniem się do zakładu wynikają z bardzo małej liczby 

                  miejsc. Nie otrzymał żadnego podania ze wskazaniem potrzeby przyjęcia pacjenta 

                  pomimo braku odpowiednich środków finansowych.

H.Wojnicz- dzisiejsza dyskusja ma doprowadzić do tego, aby mieszkańcy korzystali z tego 

                    oddziału. Osoba, która ma zabezpieczenie finansowe jest rzadziej zainteresowana  

                    korzystaniem z oddziału.

L.Ochotny- składa oficjalną prośbę o dokonanie analizy pod kątem możliwości obniżenia tej 

                   stawki.

A.Malejka-to, że jest mało pieniędzy nie oznacza, że można ten fakt przerzucać na kogoś 
                  innego z racji prowadzonej działalności. Zgodnie z ustawą  SP ZOZ-y nie mogły 
                  pobierać opłat  za te usługi i  zakłady opiekuńczo-lecznicze przestały przy nich 
                  istnieć.  Nie  można zapewnić właściwej opieki nad pacjentami  bez środków 
                  finansowych. Zalecenia Sanepid-u  wygenerowały dodatkowe koszty. To wszystko 
                 kosztuje. Powinna być zasada równej opłatności dla wszystkich pacjentów, bez 
                 tego ZOL nie będzie istniał.  W wyjątkowych sytuacjach możliwe jest 
                 zmniejszenie tych opłat.  Jeśli chodzi o miejsce na oddział  dziecięcy w Krośnie 
                 Odrz. – oczywiście  miejsce jest. pierwotny plan restrukturyzacji zakładał 
                 przeniesienie wszystkich oddziałów, w tym dziecięcego.
L.Ochotny- wracając do pytania dotyczącego wariantów funkcjonowania oddziału 

                    pediatrycznego zwraca się o pisemną informację na  temat możliwości 

                    rozwiązania problemów, o których dzisiaj mówił, przed ich wdrożeniem.
W.Sendera- czy jest możliwość wypożyczenia łóżka szpitalnego?

A.Malejka-tak.

Na zakończenie dyskusji Przewodniczący Rady Miejskiej  ponowił prośbę o pisemne informacje.

Dyrektor szpitala podziękował za zaproszenie i przekazał, że nie unika spotkań z radnymi. Nawet na trudne, kłopotliwe pytania zawsze będzie odpowiadał. Bardzo chętnie będzie przyjeżdżał na takie pytania, jeśli będzie dysponował czasem.

Następnie Przewodniczący Rady Miejskiej  oddał głos p.Zygmuntowi Traczykowi. Poinformował on, że wydał publikację dotyczącą ziemi gubińskiej, którą wręczył radnym. Głównym celem napisania tej ksiązki było dotarcie do młodego pokolenia, aby poznało losy swoich dziadków i pradziadków.  Dokumentów szukał w różnych źródłach: IPN., archiwa wojskowe, Urzędzie Gminy, Starostwie, USC.  Posiada też swoje prywatne archiwum pasowe, artykuły dotyczące Gubina od roku 1980.  Cieszy się z życzliwego przyjęcia książki, z zainteresowania mediów. Gdyby nie pomoc sponsora, jakim jest PWE Gubin, publikacja by się nie ukazała. Ponieważ dużo materiałów się już nie zmieściło, warto napisać drugą część. Marzy o opisaniu sytuacji w okresie transformacji, po roku 1990, opisaniu działalności Rady, Zarządu Miasta. Jego celem jest dotarcie do młodzieży. 
III  Interpelacje i wnioski radnych.
H.Wojnicz:

1. Interpelacja skierowana do Zastępcy Burmistrza. Mieszkańcy są zaniepokojeni  informacjami dotyczącymi komunikacji miejskiej.  Padają różne wypowiedzi np. „po co nam komunikacja miejska w Gubinie, skoro Krosno sobie  z tym poradziło”,  „większość mieszkańców ma samochody”, „ograniczyć komunikację miejską drastycznie, aby tylko istniały  przewozy dzieci do szkół” itp.  Czy rzeczywiście mieszkańcy mają się czego obawiać?  Może chodzi o kwestię dopłat do komunikacji? Jako radna nic nie wie na ten temat, więc uważa, że komunikacja będzie funkcjonowała w najbliższych miesiącach bez zmian. 
2. Co z oddaniem do użytku ul.Poleskiej i Cmentarnej, czym spowodowane jest opóźnienie?

U.Kondracik:

1.Chciałaby powrócić do idei radnego E.Patka dotyczącej wystąpienia z powiatu krośnieńskiego miasta Gubina i gminy Gubin i przystąpienia do powiatu żarskiego. Przyszły kompleks energetyczny powstanie na terenie ziemi gubińskiej oraz obejmie powiat żarski,  więc powinien być on w jednym powiecie, aby był jeden gospodarz. Przemawia za tym aspekt organizacyjny i ekonomiczny. W takim układzie, gdyby Gubin przeszedł do powiatu żarskiego miałby większe szanse rozwoju. Łatwiej byłoby  jednemu gospodarzowi dogadać się z włodarzami kopalni np. w sprawie finansowania infrastruktury miejsko-wiejskiej, budowę obiektów użyteczności publicznej takich jak szpital, obiektów sportowych, rehabilitacyjnych, oświatowych. 
Należy rozpocząć rozmowy z dyrekcją kopalni w kwestii kształcenia w naszych szkołach zawodowych potrzebnych im fachowców.

Bardzo poważnie należy przystąpić do przygotowywania terenów pod wielorodzinne budownictwo mieszkaniowe. Musimy działać. 
Zmiana przynależności do powiatu to trudny temat, wymaga wielu zabiegów ale warto spróbować
2.Za 2-3 lata w powiecie krośnieńskim może nie być szpitala. Może zostać zlikwidowany ze względów ekonomicznych. Mieszkańcy miasta i gminy już się leczą w innych szpitalach. Gdy szpital w Krośnie Odrzańskim nie będzie miał obłożenia łóżek, będzie to uzasadnienie do likwidacji szpitala. Prośba o rozmowy na ten temat i wypracowanie mądrych decyzji.
3. Mieszkańcy budynków przy ulicach  Dąbrowskiego i Kunickiego czują się zagrożeni powodzią spowodowaną tzw. „cofką” z Nysy Łużyckiej. Zwraca się o nieustanne „nękanie” odpowiedzialnych za zabezpieczenie przeciwpowodziowe instytucji, aby coś robiły w tym temacie. Należy powrócić  do pomysłu budowy śluzy przy ujściu Lubszy do Nysy. 
4.W budynkach przy ul.Dąbrowskiego 1 i 3 są piękne zabytkowe drzwi. Właścicielem jednej nieruchomości jest wspólnota a drugiej osoba prywatna. Są oni gotowi partycypować w renowacji.  Proponuje, aby odpowiednie służby Burmistrza  zrobiły rozeznanie finansowe, następnie przeprowadzić rozmowy i przedstawić informację na temat możliwości sfinansowania tych prac z budżetu roku 2013.
D.Andrzejewska:

1.Chciałaby uzyskać więcej informacji na temat autobusów PKS. Odbyły się spotkania, w  których nie brała udziału. Mieszkańcy twierdzą, że nie chcą żadnych ulg, dla niektórych jest to jedyny środek lokomocji. Nie musimy dojeżdżać dworca PKP, wystarczyłoby do ul.Morskiej i trasa zostałaby skrócona o 2 km.  Jak przedstawiałaby się kalkulacja, gdyby zlikwidować ulgi?

Jest nowy rozkład jazdy autobusów. W sobotę i niedzielę ostatni   autobus do śródmieścia jest o 15.36. Z PKS do Komorowa w dzień powszedni ostatni autobus jest o 16.17. Ludzie pracują dłużej. W imieniu tych mieszkańców prosi, aby coś zrobić. W rozkładzie są też autobusy, które nie powinny jeździć. Pan Kierownik jest niereformowalny. 
2.Jak wygląda realizacja porozumienia dotyczącego Grupy Rybackiej? 
R.Woszak:

1. Wniosek dotyczący organizacji ruchu na ul.Wyspiańskiego: doszedł nowy wjazd do marketu „Lidl”, obok jest wjazd do marketu „Horex”, obydwa te wjazdy są zlokalizowane blisko centrum miasta, blisko krzyżówki. Przede wszystkim chodzi o zjazd z ul.Lubelskiej w kierunku Wyspiańskiego i skręt w lewo do tych marketów oraz wyjazd i skręt w lewo do centrum miasta. Zasadnym byłoby wprowadzenie znaku zakazu skrętu w lewo. Prośba o przeanalizowanie tej sprawy przez Komisję Bezpieczeństwa oraz Wydział Komunalny i Inwestycji.

2.Ukazał się artykuł w „Gazecie Tygodniowej” dotyczący wydania decyzji o warunkach zabudowy przy bloku nr 12 na os.E.Plater. Mieszkańcy tego bloku są przeciwni budowaniu tam garaży. Przyczyny są opisane w gazecie. Uważa, że mieszkańcy mają rację. 

3.D wukrotnie prosił o uprzątnięcie terenu przy ul.II Armii Wojska Polskiego po lewej stronie, po obiektach handlowych. Są tam resztki kafelek, pozostałości po budynkach z płyty obornickiej. Stwarza to niebezpieczeństwo dla przechodzących tam ludzi. 
W.Galewski:

1.Przy ul.Zygmunta Starego zapadła się ulica, są wystające studzienki kanalizacyjne.

2.Kilka miesięcy temu została zlikwidowana strefa zamieszkania a znaki o strefie stoją nadal.

3.Pytanie do Prezesa Lindy: co miało na celu rozprowadzanie deklaracji dotyczących wód opadowych. Czy jest to kolejna pułapka finansowa dla mieszkańców.
Z.Gwizdalski:

1.Zbulwersowała go wypowiedź Burmistrza, którą przeczytał w „Gazecie Lubuskiej” dotycząca konkursu na skarbnika. W artykule tym przeczytał „Urząd funkcjonuje normalnie, na razie powołaliśmy na skarbnika młodą osobę ale to rozwiązanie tymczasowe.”

Dziwią go słowa burmistrza, że nie dowierza młodym osobom i postanowił ogłosić konkurs na to stanowisko. Przecież sam objął stanowisko w młodym wieku. 
„Choć prawo tego nie wymaga, postanowiliśmy ogłosić konkurs na skarbnika”. Dlaczego konkurs, po co ten kamuflaż, czyżby chodziło o zrzucenie odpowiedzialności na innych, przecież i tak wiadomo, że osoba, która wygra konkurs na daną prace, jest znana z góry, a jeśli nie to komisja typuje dwie osoby a do Burmistrza należy wybór. 

„Stanowisko to może objąć osoba mieszkająca w innym państwie, wiemy, że trudno nam będzie znaleźć kandydata w Gubinie.” Dlaczego Burmistrz dyskredytuje mieszkańców Gubina i liczy na mieszkańców innych miejscowości? 
„Liczymy na mieszkańców innych miejscowości np. Zielonej Góry.” Mamy przykłady pracy mieszkańców Zielonej Góry i innych miejscowości. 

„Zależy nam wszystkim, by finansami miasta zarządzała osoba  z dużym doświadczeniem, pani Edyta dopiero je zdobywa”. Doświadczenie zdobywa się w pracy i dziwi się, że Burmistrz jest innego zdania. Lata pracy niekoniecznie idą z wiedzą i doświadczeniem, bardziej potrzebna jest ambicja i praktyka, która nabywa się w pracy.
2.W innym miejscu  Burmistrz wypowiada się, że wiąże duże nadzieje z rozwojem kopalni węgla brunatnego i elektrownią.  Jest to daleka przyszłość, trzeba odejść od tej futurologii i zająć się dniem dzisiejszym, bo inaczej zaczniemy się cofać. Np. przegraliśmy sprawę szpitala. Odkładamy pewne rzeczy do realizacji w przyszłości, bo kopalnia da nam środki. Patrzymy na to, co jest za Nysą, podajemy jako przykład Bogatynię. Bogatynia liczy nadal 
18 tys. mieszkańców a ulice nie są brukowane złotem. 
Społeczeństwo Gubina nie potrafi się pogodzić z utratą szpitala i ma żal do władz samorządowych miasta za brak działań. Jest droga do poprawy tej sytuacji. W Guben likwiduje się oddział  dziecięcy, nie ma też oddziału ginekologiczno-położniczego ale jest oddział wewnętrzny i chirurgiczny, którego my nie mamy. Jest  więc szansa na wspólne działanie, utrzymanie oddziału dziecięcego i ginekologiczno-położniczego, z którego mogliby korzystać mieszkańcy Guben, natomiast my z oddziału wewnętrznego i chirurgicznego. Nie jest to niemożliwe. Mamy przykład wspólnych działań: Europaschule, Viadrina. Czemu nie może być wspólny szpital?
Przewodniczący Rady Miejskiej- temat był już poruszany, zgłaszany Burmistrzowi i 

                                                      Dyrektorowi  Szpitala.  Dyrektor zadeklarował, że będzie 

                                                      robił wszystko, że to zrealizować, jeśli taka furtka się 

                                                      otworzy.
Z.Gwizdalski- będzie to powtarzał, aż do znudzenia, bo to się należy mieszkańcom naszego               

                        miasta.
3. Burmistrz obiecał, że Gubin będzie miał ogrodnika. Jest szansa na wzrost terenów zielonych, trzeba o nie dbać. Ogrodnik miejski może spowodować  znaczne oszczędności w gospodarowaniu tymi terenami.  Będzie powtarzał do znudzenia: Gubinowi należy się ogrodnik miejski do właściwej gospodarki tymi terenami.
W.Sendera:

W imieniu użytkowników boksów garażowych przy ul.Wojska Polskiego (zlokalizowanych na działce 120/43) zwraca się z prośbą o wykonanie  progów zwalniających na dojeździe do tych garaży.

IV Podjęcie  uchwał  w sprawie: 

1.Stwierdzenia wygaśnięcia mandatu radnego 
Komisje zapoznały się z projektem uchwały nr 122. Komisja Bezpieczeństwa Publicznego, Spraw Socjalnych i Ochrony Środowiska zaopiniowała projekt uchwały pozytywnie. Zgodnie z projektem uchwały stwierdza się wygaśnięcie mandatu radnego Artura Piotra Bohatkiewicza w okręgu wyborczym nr 1, z listy nr 4 KW platforma Obywatelska wskutek pisemnego zrzeczenia się mandatu. Uzupełnienie składu osobowego Rady nastąpi w drodze wyborów uzupełniających  przeprowadzonych w ciągu 3 miesięcy od daty stwierdzenia przez Radę wygaśnięcia mandatu. 
H.Wojnicz zwróciła się z prośbą o przedstawienie treści pisma radnego A.Bohatkiewicza dotyczącego zrzeczenia się mandatu. 

W.Sendera odczytał pismo A.Bohatkiewicza:

„W związku z brakiem czasu oraz niemożnością pracy w samorządzie Miasta Gubina składam na Pana ręce rezygnację z pełnionej funkcji radnego. Funkcję tę pełniłem w Komisjach Bezpieczeństwa oraz Komisji Rewizyjnej. Jednocześnie chciałbym Panu podziękować za bardzo dobrą współpracę.”
Radni nie wnieśli  uwag do projektu uchwały.

W wyniku przeprowadzonego głosowania uchwała została podjęta /13 osób-za, 1 osoba- przeciw, 0 osób - wstrzymało się od głosu/  i posiada numer XXI.115.2012

2.Zmieniająca uchwałę w sprawie powołania Komisji Rewizyjnej
Komisje zapoznały się z projektem uchwały nr 124.W związku ze stwierdzeniem wygaśnięcia mandatu radnego A.Bohatkiewicza zmianie musi ulec skład Komisji Rewizyjnej. W związku z tym Przewodniczący Rady Miejskiej zwrócił się o podanie kandydatury  do składu Komisji Rewizyjnej. 
U.Kondracik zaproponowała kandydaturę radnego Wiesława Galewskiego.

Radny wyraził zgodę. 
Innych kandydatur nie zgłoszono. 

W wyniku przeprowadzonego głosowania pozycja ta została przyjęta jednogłośnie /14 osób-za, 0 osób- przeciw, 0 osób - wstrzymało się od głosu/  
Następnie Przewodniczący Rady Miejskiej zwrócił się o podanie kandydatury na zastępcę przewodniczącego Komisji Rewizyjnej. 
A.Białek zaproponował kandydaturę radnego Mieczysława Frygi.
Radny wyraził zgodę. 

Innych kandydatur nie zgłoszono. 

W wyniku przeprowadzonego głosowania pozycja ta została przyjęta jednogłośnie /14 osób-za, 0 osób- przeciw, 0 osób - wstrzymało się od głosu/.

Przewodniczący Rady Miejskiej poddał pod glosowanie uzupełniony projekt uchwały w następującym brzmieniu:

Zgodnie z projektem w uchwale nr I/4/2010 Rady Miejskiej w Gubinie z dnia 30 listopada 2010 r w sprawie powołania Komisji Rewizyjnej wprowadza się następujące zmiany :

1) §1 ust.1 otrzymuje następujące brzmienie :

„Powołuje się Komisję Rewizyjną w następującym składzie :

1) Andrzejewska Danuta

2) Fryga Mieczysław
3) Galewski Wiesław”;

2) §2 ust.2 otrzymuje następujące brzmienie :

„Na Zastępcę Przewodniczącego Komisji wybiera się radnego Mieczysława Frygę.”.
W wyniku przeprowadzonego głosowania uchwała została podjęta jednogłośnie /14 osób-za, 0 osób- przeciw, 0 osób - wstrzymało się od głosu/  i posiada numer  XXI.116.2012

3.Zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia liczby członków, składów osobowych oraz wyboru przewodniczących i zastępców przewodniczących stałych komisji Rady Miejskiej 
Komisje zapoznały się z projektem uchwały nr 125.
W związku z wyborem radnego Wiesława Galewskiego do składu Komisji Rewizyjnej zrezygnował on z pracy w Komisji Kultury i Oświaty. Należy więc dokonać wyboru Zastępcy Przewodniczącego Komisji Kultury i Oświaty.
U.Kondracik zaproponowała kandydaturę radnej Haliny Wojnicz.

Radna wyraziła zgodę. 

W związku z tym projekt uchwały nr 125 otrzymał następujące brzmienie: 

„W uchwale Nr I/3/2010 Rady Miejskiej w Gubinie z dnia 30 listopada 2010 r. w sprawie ustalenia liczby członków, składów osobowych oraz wyboru przewodniczących i zastępców stałych komisji Rady Miejskiej wprowadza się następujące zmiany :

1) § 2 ust.1 otrzymuje następujące brzmienie :

„Ustala się 5 osobowy skład Komisji Bezpieczeństwa Publicznego, Spraw Socjalnych i Ochrony Środowiska”;

2)  § 2 ust.2 otrzymuje następujące brzmienie:

„W skład Komisji wchodzą następujący radni :

1) Białek Andrzej,

2) Galewski Wiesław,

3) Gwizdalski Zygfryd,

4)Kaczmarek Tomasz,

5) Sendera Wojciech.”;
3) § 3 ust.1 otrzymuje następujące brzmienie :

„Ustala się 5 osobowy skład Komisji Młodzieży, Sportu i Turystyki.”.
4) § 3 ust.2 otrzymuje następujące brzmienie :

 „W skład Komisji wchodzą następujący radni:

1) Fryga Mieczysław,

2) Kondracik Urszula,

3) Ochotny Mariusz,

4) Wojnicz Halina,

5) Woszak Robert”

5) § 3 ust.4 otrzymuje następujące brzmienie :
„Na Zastępcę Przewodniczącego Komisji wybiera się radną Halinę Wojnicz”.
Radni nie wnieśli uwag do projektu uchwały.

W wyniku przeprowadzonego głosowania uchwała została podjęta jednogłośnie /14 osób-za, 0 osób- przeciw, 0 osób - wstrzymało się od głosu/ i posiada numer XXI.117.2012
4.Nadania Statutu Miejskiemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej
Komisje zapoznały się z projektem uchwały nr 123. Komisja Bezpieczeństwa Publicznego, Spraw Socjalnych i Ochrony Środowiska oraz Finansów i Gospodarki  Komunalnej zaopiniowały projekt uchwały pozytywnie.
Zgodnie z projektem uchwały nadaje się statut Miejskiemu Ośrodkowi Pomocy Społecznej w Gubinie. Statut ten reguluje takie  kwestie jak:

-cele i zadania Ośrodka

-organizacja i zarządzanie Ośrodkiem

-gospodarka finansowa 

Radni nie wnieśli uwag do projektu uchwały.

W wyniku przeprowadzonego głosowania uchwała została podjęta jednogłośnie /14 osób-za, 0 osób- przeciw, 0 osób - wstrzymało się od głosu/ i posiada numer XXI.118.2012
5.Skargi prokuratora  na uchwałę Rady Miejskiej w Gubinie z dnia 30 czerwca  2011 roku w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu gminy
Komisje zapoznały się z projektem uchwały nr 129. Komisja Finansów i Gospodarki Komunalnej zaopiniowała projekt uchwały pozytywnie. Zgodnie z projektem uchwały Rada Miejska po zapoznaniu się ze skargą prokuratora na uchwałę  Rady Miejskiej w Gubinie z dnia 30 czerwca  2011 roku w sprawie zasad wynajmowania lokali wchodzących w skład mieszkaniowego zasobu gminy uznaje przedmiotową skargę za zasadną w części dotyczącej §4 ust.2, natomiast za bezzasadną w części dotyczącej §6 ust.2 pkt.b. Ponadto zobowiązuje się Przewodniczącego Rady Miejskiej w Gubinie do udzielenia odpowiedzi na skargę oraz udziela się pełnomocnictwa do reprezentowania Rady Miejskiej w postępowaniu sądowo-administracyjnym wywołanym wniesieniem przedmiotowej skargi z jednoczesnym prawem do udzielania dalszych pełnomocnictw.
Radni nie wnieśli uwag do projektu uchwały.

W wyniku przeprowadzonego głosowania uchwała została podjęta jednogłośnie /14 osób-za, 0 osób- przeciw, 0 osób - wstrzymało się od głosu/ i posiada numer XXI.119.2012
6. Przekazania skargi na działalność Burmistrza do zbadania przez Komisję Rewizyjną  
Zgodnie z projektem uchwały postanawia się przekazać skargę Pana M.I. z dnia 29 grudnia 2011 r. na działalność Burmistrza do Komisji Rewizyjnej w celu zbadania zasadności zarzutów przedstawionych w skardze i przygotowania stanowiska w tej sprawie na następującą sesję Rady. Ponadto upoważnia się Przewodniczącego Rady do zawiadomienia skarżącego o niezałatwieniu skargi w terminie określonym w §237 kpa oraz podania przyczyny zwłoki i nowego terminu rozpatrzenia skargi.
Radni nie wnieśli uwag do projektu uchwały.

W wyniku przeprowadzonego głosowania uchwała została podjęta jednogłośnie /14 osób-za, 0 osób- przeciw, 0 osób - wstrzymało się od głosu/ i posiada numer XXI.120.2012
7.Zmieniająca uchwałę Rady Miejskiej Nr XX.113.2011 w sprawie uchwały budżetowej           Gminy Gubin o statusie miejskim na 2012 rok 
Komisje zapoznały się z projektem uchwały nr 127. Komisja Finansów i Gospodarki Komunalnej zaopiniowała projekt uchwały pozytywnie. Zgodnie z projektem uchwały w uchwale nr XX.113.2011 Rady Miejskiej w Gubinie z dnia 29 grudnia 2011 r. w sprawie uchwały budżetowej Gminy Gubin o statusie miejskim na rok 2012 wprowadza się następujące zmiany:
1)w §1 w zakresie dochodów budżetu zwiększa się plan o kwotę 3 161 zł
2) w §1 pkt.1 otrzymuje następujące brzmienie: „dochody bieżące 42 466 184 zł”

3) w §2 ust.1 w zakresie wydatków budżetu zwiększa się plan o kwotę 3 161 zł

4) w §2 ust.2 zdanie wstępne otrzymuje brzmienie: „Wydatki budżetu obejmują plan  wydatków bieżących na łączną kwotę 42 596 886zł”.

Radni nie wnieśli uwag do projektu uchwały.

W wyniku przeprowadzonego głosowania uchwała została podjęta jednogłośnie /14 osób-za, 0 osób- przeciw, 0 osób - wstrzymało się od głosu/ i posiada numer XXI.121.2012
8.Zmieniająca uchwałę Nr XVII.95.2011 Rady Miejskiej w Gubinie z dnia 30 listopada    2011 roku w sprawie określenia stawek podatku od nieruchomości oraz zwolnień od     podatku od nieruchomości
Komisje zapoznały się z projektem uchwały nr 128. Komisja Finansów i Gospodarki Komunalnej zaopiniowała projekt uchwały pozytywnie. Zgodnie z projektem uchwały w uchwale Nr XVII.95.2011 Rady Miejskiej w Gubinie z dnia 30 listopada  2011 roku w sprawie określenia stawek podatku od nieruchomości oraz zwolnień od podatku od nieruchomości  §1 ust.2 pkt.5 otrzymuje nowe brzmienie:

„5) związanych z prowadzeniem działalności gospodarczej oraz budynków mieszkalnych lub ich części  zajętych na prowadzenie działalności gospodarczej-18,50 zł od 1m2 powierzchni użytkowej.”
Radni nie wnieśli uwag do projektu uchwały.

W wyniku przeprowadzonego głosowania uchwała została podjęta jednogłośnie /14 osób-za, 0 osób- przeciw, 0 osób - wstrzymało się od głosu/ i posiada numer XXI.122.2012
VI Apel  w sprawie opracowania rządowego programu systematycznego pogłębiania koryta  rzeki Nysy Łużyckiej.
Przewodniczący Rady Miejskiej odczytał treść apelu:

„Rada Miejska w Gubinie apeluje do Prezesa Rady Ministrów Rzeczypospolitej Polskiej o pilne opracowanie, przyjęcie i wdrożenie rządowego programu systematycznego pogłębiania koryta rzeki Nysy Łużyckiej na odcinku jej górnego biegu aż po ujście do rzeki Odry”.
H.Wojnicz- przy tej okazji powinniśmy zaprosić przedstawicieli instytucji odpowiedzialnych 

                    za stan rzek, radnych wojewódzkich, przedstawicieli powiatu. Jakie są 

                    możliwości pozyskania środków na te zadania?

Przewodniczący Rady Miejskiej- rozważy tę propozycję i postara się zaprosić odpowiedzialne 

                                                      osoby.

W wyniku przeprowadzonego glosowania apel został przyjęty jednogłośnie /14 osób-za, 0 osób- przeciw, 0 osób - wstrzymało się od głosu/
VII  Odpowiedzi na interpelacje i wnioski radnych.
Odpowiedzi udzielała Zastępca Burmistrza.
H.Wojnicz,  D.Andrzejewskiej:
Informacja na temat PKS-u: podczas prac nad budżetem prowadzone były rozmowy dotyczące dopłat dla PKS-u. Informowaliśmy na posiedzeniach Komisji, że zostanie wystosowane pismo do Zarządu Spółki o rozważenie możliwości zniesienia dopłat z budżetu i proponowaliśmy kilka wariantów zmian:

- ograniczenie kursów (nawet  pozostawienie tylko przewozów szkolnych)

- przedstawienie ceny biletów bez dopłaty ze strony miasta przy tym samym poziomie kursów

- przedstawienie wysokości dopłaty przy pozostawieniu tej samej ilości kursów.

PKS zwracał się kilkakrotnie o zwiększenie dofinansowania, argumentując to ceną paliwa. Za każdym razem jest negatywna odpowiedź. Prezes PKS podczas rozmowy poinformował, że bez dopłaty gminy nie będzie realizował tego zadania, zwrócił uwagę na fakt, że są bardzo duże ulgi, szczególnie dla emerytów  i rencistów. W Wydziale Komunalnym i Inwestycji jest zestawienie przygotowane przez PKS. Można je omówić na posiedzeniu Komisji. Odmówiliśmy dodatkowego dofinansowania, dlatego PKS musiał zlikwidować część kursów (2 lub 3 kursy popołudniowe), zostało to poparte badaniem częstotliwości korzystania z tych kursów. Będziemy zwracać się do radnych o ponowne rozważenie wysokości ulg (najbardziej dotkliwa finansowo jest ulga dla emerytów i rencistów). Przejazdy byłyby opłacalne gdyby cena biletu wynosiła 4,80 zł. Tak więc raczej nie uda się nam obniżyć dotacji dla PKS-u. 
H.Wojnicz- dopłacany 180 tys.zł. Czy  umowa obowiązuje tylko do końca lutego?

Z-ca Burmistrza- umowa na poziomie ubiegłego roku jest podpisana do końca I kwartału. W 
                            tym czasie będą rozważane różne warianty zmian. Proponowaliśmy 

                            ograniczanie  niektóre kursy w środku dnia  ale nie jest to zasadne 

                            ekonomicznie dla PKS-u, ponieważ i tak musi zatrudnić osobę, która 

                            niezależnie czy siedzi na PKS-ie, czy jeździ, to koszty osobowe są takie 

                            same. 
T.Kaczmarek- do tej pory PKS  posiłkował się autobusami stanowiącymi własność gminy 

                        wiejskiej. Obecnie gmina nie udostępnia tych autobusów, PKS-owi brakuje 
                        taboru. Prosi, by zadać Przedsiębiorstwu  pytanie dotyczące ilości taboru. 

Z-ca Burmistrza- Prezes nie sygnalizował problemów z taborem.

Z.Gwizdalski- w autobusie o 8.oo jest jeden albo żadnego pasażera. Trzeba to sprawdzić.  

                        Może zamienić ten kurs na kurs o 16.oo-17.oo.

Z-ca Burmistrza- otrzymujemy od PKS-u  wydruku dotyczące częstotliwości przejazdów i ich 

                             obłożenia. Do Urzędu przychodzą pojedyncze osoby, które wyrażają swoje 
                             niezadowolenie. Ulgi zostały wprowadzone na życzenie mieszkańców. 

                             Przychodziło bardzo wiele osób z tej sprawie. Były też inne żądania np. 

                            mieszkańcy ul.Wyzwolenia chcieli, aby autobus kursował ich ulicą.
                           Zrobimy analizę i  przedstawimy temat  na posiedzeniach Komisji.
H.Wojnicz:

1. Oddanie do użytku ul.Przemysłowej  i Poleskiej- inwestycja jest zakończona, czekamy na odbiór inspektorów  oraz decyzję w sprawie przedłużenia finansowania z instytucji zewnętrznej. Czas oczekiwania na odpowiedź jest  bardzo długi.

U.Kondracik:

1.Wystąpienie z Powiatu: wraz z radnym E.Patkiem przeanalizowaliśmy drogę legislacyjną. Jest to do wykonania. Dobrze by było, aby radni podjęli uchwałę intencyjną w tej sprawie.

2.Zagrożenie powodziowe: wniosek radnej H.Wojnicz o zaproszenie na sesję odpowiedzialnych służb jest odpowiedzią na tą interpelację.. W grudniu odbyło się spotkanie z  Dyrekcją Lubuskiego Zarządu Melioracji. Pytaliśmy się o możliwości finansowania. Padła odpowiedź, że wszystko zależy od środków, jakimi będą dysponować.

3.Renowacja drzwi przy ul.Dąbrowskiego 1 i 3-  należy zbadać sytuację własnościową i sprawdzić, czy uchwała Rady Miejskiej przewiduje takie dofinansowanie, czy to zadanie się kwalifikuje. Inwestor musi wystąpić z pełną dokumentacją.
U.Kondracik- uchwałę można zmienić.

D.Andrzejewskiej:

Ustalenia dotyczące Grupy Rybackiej – Przewodniczący Komisji Bezpieczeństwa planuje spotkanie z p.Kordyszem, można zaprosić też innych radnych na to spotkanie.

R.Woszakowi:

1. Zmiana organizacji ruchu przy ul.Wyspiańskiego- jest to droga wojewódzka.  Prośba o opinię Komisji Bezpieczeństwa, tak aby z wnioskami zwrócić się do zarzadcy.

2.Inwestycja  przy bloku nr 12 na osiedlu E.Plater – wpłynął wniosek, decyzja jest w trakcie przygotowywania. Są głosy „za” i „przeciw” inwestycji.  Burmistrz musi wydać decyzję o warunkach zabudowy, każdy mieszkaniec może wystąpić o taką decyzję na dowolną działkę. Kwestia realizacji procesu budowlanego to odrębna kwestia. Teren planowanej inwestycji stanowi własność gminy. 

Przewodniczący Rady Miejskiej- decyzja o warunkach zabudowy nie rodzi praw do gruntu, 

                                                      od tej decyzji można się odwołać. Jest to temat do 
                                                      konsultacji z  mieszkańcami. Nie ma podstaw do odmowy 
                                                     wydania  decyzji. 
J.Orzechowska- musi być wskazana podstawa prawna, że jest to działanie niezgodne z 

                           prawem. Są zachowane wymogi odległości ( jest 16 m a zgodnie z 

                           przepisami powinno być 10 m).

Z.Gwizdalski- może zrobić wizję lokalną i zwiększyć tę odległość.

R.Woszak- bardziej martwi go przebieg drogi prowadzącej do tych garaży. 

Przewodniczący Rady Miejskiej-cieszy go zainteresowanie radnych kwestiami dotyczącymi 

                                                     zagospodarowania terenów w mieście.

3.Uporzadkowanie terenu przy ul.II Armii Wojska Polskiego –prośba do Komendanta Straży Miejskiej  o interwencję. 

Komendant Straży Miejskiej- część terenu została uporządkowana, jednak pojawiły się nowe, 

                                                bo były wywożone kolejne kioski. 

                                                 .

W.Galewskiemu:

1.Wystające studzienki przy ul.Zygmunta Starego:

A.Ratowicz- poleciła MZUK-owi przebrukowanie tej ulicy.

2.Strefa zmieszkania:

A.Ratowicz- wczoraj otrzymaliśmy znaki drogowe, obecnie MZUK je montuje, do 10 lutego 

                     powinny być wprowadzone zmiany. Niestety, wprowadzanie zmian jest 

                     długotrwałe, jako zarządca drogi nie możemy działać samowolnie, musimy 

                     zlecić wykonanie projektu, musi on być zatwierdzony, należy zakupić znaki, 

                     następnie je zamontować. Przeprasza, jeśli trwało to zbyt długo.
3.Wody opadowe:

Prezes PUM- przekazywane deklaracje mają na celu zinwentaryzowanie powierzchni 

                      utwardzonych, z których są odprowadzane wody opadowe i roztopowe do 

                      kanalizacji miejskiej. Za te wody obecnie płaci miasto. To radni będą 
                     podejmowali decyzję w tej sprawie, czy wprowadzamy jakieś opłaty dla 

                     mieszkańców.
Z.Gwizdalski- w „Gazecie Lubuskiej” ukazał się artykuł, ze powierzchnia dachu nie wchodzi 

                        w rachubę. Jest więc tu pewna rozbieżność.

Prezes PUM- zbieramy informację na temat powierzchni, konstrukcja uchwały jest to daleka 
                        przyszłość.

W.Galewski- czy Starostwo Powiatowe, Zarząd Dróg Wojewódzkich też otrzymali takie 

                       deklaracje? Chodzi o drogi.
Prezes PUM- tak.

Z-ca Burmistrza- tak naprawdę obecnie za te wody płacą mieszkańcy, a gdyby została 

                             wprowadzona opłata płaciłyby pewne instytucje. 

Z.Gwizdalski- trzeba ludziom uświadomić, że i tak ich pieniądze płyną na ten cel. Zebrane 

                        informacje pozwolą na obniżenie kosztów. Trzeba się do tematu rzetelnie 

                        przygotować, aby nie powstawały mity i dokonać rzetelnej analizy.

Przewodniczący Rady Miejskiej-czekamy też na pewne uregulowania ze strony 

                                                     ustawodawcy. Prezes zbierze informacje i wrócimy do 

                                                     tematu.

A.Białek- Prezes  PUM powinien rozpocząć od podania do publicznej wiadomości wielkości 
                średniego opadu na 1m2 i średniej ceny.  Ludzie obawiają się dodatkowych 

                kosztów. 
Prezes PUM- jeśli podamy wstępną cenę to potem ludzie będą się tej informacji „trzymać”.

Przewodniczący Rady Miejskiej-w ślad za deklaracjami powinna iść dobra kampania 

                                                     informacyjna.

U.Kondracik- w kwestii PKS- może spróbować znaleźć innego przewoźnika np. aby 

                       wykonywać przewozy busami.

A.Ratowicz- badaliśmy takie możliwości. Jest to związane z poniesieniem kosztu zakupu 

                     busów, zapewnieniem pojazdów zastępczych, zatrudnieniem odpowiedniej 

                     liczby kierowców.

Z.Gwizdalskiemu:

2.Apele dotyczące kopalni, szpitala, ogrodnika miejskiego   przekaże Burmistrzowi.

3. Chciałaby się odnieść do wypowiedzi na temat powołania Skarbnika: nie rozumie tej wypowiedzi, stwierdzenia, że ktoś ustala kandydaturę skarbnika odgórne, są krzywdzące Przeszkodą w powołaniu p.E.Smiejan na to stanowisko nie jest jej młody wiek, nie jest to żaden zarzut, również uważa, że p.Smiejan świetnie sobie radzi. Poszukiwanie innej osoby na stanowisko skarbnika jest na wniosek p.Smiejan, która proponowała, aby poszukać osoby z większym doświadczeniem, od której mogłaby się uczyć. Jest to bardzo odpowiedzialna postawa. Na to stanowisko nie musi być ogłoszony konkurs ale Burmistrz chciał zebrać oferty, licząc na to, że pojawi się osoba zainteresowana z doświadczeniem pracy na tym stanowisku. Chodzi o osoby z odpowiednim doświadczeniem, dlatego mogą być one z innych gmin. Burmistrz nie podważa umiejętności i doświadczenia naszych mieszkańców ale chyba w Gubinie nie ma osoby spełniającej kryteria konkursowe. To się potwierdziło; zgłosiły się dwie osoby z Gubina ale nie spełniały wymagań.  Ponadto są oferty dwóch  osób spoza Gubina, które już pracowały na tym stanowisku, jednak decyzja jeszcze nie została podjęta.
P.Smiejan jest obecnie pełnoprawnymi pełnowartościowym  Skarbnikiem i z każdym dniem zdobywa doświadczenie. 

Z.Gwizdalski- nie wystąpił w obronie p.Edyty,  chodzi mu o to, aby to nie była osoba spoza 
                       Gubina, bo nie dowierza osobom, które dojeżdżają do pracy.
W.Senderze:
Progi zwalniające przy garażach- musimy zrobić rozeznanie tematu.
VIII Przyjęcie protokołu  z poprzedniej  sesji.
Protokół  z ostatniej sesji był wyłożony do wglądu.  Radni nie wnieśli uwag. W wyniku głosowania protokół został przyjęty jednogłośnie /13 osób-za, 0 osób-przeciw, 0 osób- wstrzymało się od głosu, wyszedł radny K.Zdobylak/.
IX Sprawy różne. 
Przewodniczący Rady Miejskiej poinformował, że na podstawie art.30a  ust.5 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela radni otrzymają informację za rok 2011 o wysokości średnich wynagrodzeń nauczycieli poszczególnych stopni awansu zawodowego w placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest gmina Gubin o statusie miejskim.
Następnie przypomniał, że  o obowiązku złożenia do końca kwietnia oświadczeń o stanie majątkowym.

Z.Gwizdalski - na ul.Grunwaldzkiej studzienki w ogóle  nie odbierają wody, nie ma tam 

                         odpływu.

L.Linda- sprawdzimy to.

Z-ca Burmistrza przekazała następujące informacje:

-  od 15 lutego rozpoczną się dyżury pracowników Urzędu  Skarbowego w  godzinach 

   9.oo-14.oo
- informacja na temat wydatków ze środków będących do dyspozycji  Burmistrza jest do 
  wglądu w biurze Rady  

-  10 lutego o godz.14.oo w Europaschule odbędzie się kolejne Forum Miejskie dotyczące bezpieczeństwa na pograniczu polsko-niemieckim.

H.Wojnicz- pytanie do zastępcy Burmistrza: na poprzedniej sesji dyskutowano  na temat 

                    zadaszenia targowiska spożywczego. MZUK miał przygotować projekt.  Prośba, 

                    aby wrócić do starego projektu, przygotowanego  przez p.Jaskułowskiego, był on 

                   bardzo dobry.

Z-ca Burmistrza- posiadamy już nowy projekt łącznie z wyceną.  Można się z nim zapoznać 

                             na posiedzeniu którejś Komisji.

A.Białek- nasze apele dotyczące zabezpieczenia przeciwpowodziowego miasta przyniosły 

                pewne rezultaty ale bezpiecznie w naszym mieście nie jest i długo nie będzie. 

                Bardzo często apelował w sprawie przeniesienia transformatora, sytuacja jest bez 

                zmiany już od kilu lat, „Energetyka” bardzo szanuje miasto.  
Z-ca Burmistrza- ponowimy pismo.

Przewodniczący Rady Miejskiej stwierdził  wyczerpanie porządku obrad  i zamknął XXI sesję Rady  Miejskiej w Gubinie.

zakończenie:13.55

protokołowała:M.Sikiewicz-Wacławek
