ZARZADZENIE NR 22.2014
BURMISTRZA MIASTA GUBINA

z dnia 31 stycznia 2014 r.

w sprawie: okreSlenia regulaminu dofinansowania doksztalcania zawodowego nauczycieli oraz ustalenia
maksymalnej kwoty dofinansowania do oplat za doksztaleaniew roku 2014

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( Dz.U.z 2013r., poz.
594 z pé7n. zm.) oraz art. 70a ust. 1 i 2a ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta nauczyciela ( j.t. Dz.U. z 2006r. Nr
97, poz.674 z p6zn. zm.) oraz § 2 i 7 Rozporzadzenia Ministra Edukaciji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002r.
w/s sposobu podziatu $rodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety
poszczegblnych wojewodéw, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze $rodkéw wyodrebnionych
w budzetach organéw prowadzacych szkoly, wojewodéw, ministra wlasciwego do spraw os$wiaty i wychowania
oraz szczegbtowych kryteriéw i trybu przyznawania tych §rodkéw (Dz.U. Nr 46, poz.430) oraz art.1 ustawy z dnia
8 listopada 2013r. o zmianach niektérych ustaw w zwigzku z realizacjg ustawy budzetowej (Dz.U. z2013r.
poz.1645) w porozumieniu z dyrektorami placéwek o$wiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest gmina
Gubin o statusie miejskim, po zasiggnieciu opinii zwigzkéw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli,

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Ustalam regulamin przyznawania dofinansowania na doksztaltcanie zawodowe nauczycieli na rok 2014
oraz maksymalng kwote przeznaczang na dofinansowanie oplat za ksztatcenie pobierane przez szkoly wyzsze
i zaklady ksztalcenia nauczycieli w roku 2014, stanowiacy zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Traci moc zarzadzenie nr 53/2002 Burmistrza Miasta Gubina z dnia 30 grudnia 2002r. w/s regulaminu
podziatu $rodkéw na doskonalenie zawodowe nauczycieli.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Naczelnikowi Wydziatu Organizacji i Spraw Obywatelskich oraz
dyrektorom placéwek oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest gmina Gubin o statusie miejskim.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik do Zarzgdzenia Nr 22.2014
Burmistrza Miasta Gubina

z dnia 31 stycznia 2014 r.

Regulamin przyznawania dofinansowania na doksztalcanie zawodowe nauczycieli zatrudnionych
w placéwkach o§wiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest gmina Gubin o statusie miejskim

§ 1. 1. Regulamin okresla zasady podziatu $rodk6éw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli.

2. Fundusz na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli w roku 2014 wynosi 0,5% planowanych
wydatkéw na wynagrodzenia osobowe nauczycieli.

§ 2. 1. Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli wyodrebnione w budzecie gminy
Gubin o statusie miejskim na rok 2014 wynosza 48 532 zt i pozosatja w dyspozycji dyrektoréw poszczegélnych
" placéwek oswiatowych.

2. Ze $rodkéw, o ktorych mowa w ust. 1 dofinansowuje sig:
1) organizacje doradztwa metodycznego dla nauczycieli,
2) organizacje szkolef, seminariéw oraz konferencji szkoleniowych dla nauczycieli,
3) przygotowanie materiatéw szkoleniowych i informacyjnych,

4) organizacje warsztatéw metodycznych iprzemiotowych oraz innych form doskonalenia zawodowego
nauczycieli,

5) Organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli,
6) szkolenie rad pedagogicznych.

3. Ze $rodkéw na doskonalenie zawodowe nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, dofinansowuje si¢ réwniez
w catosci lub w czesci:

1) oplaty za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze i zaktady ksztalcenia nauczycieli,

2) optaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalgce, seminaria oraz inne formy doskonalenia zawodowego dla
nauczycieli,

3) w przypadku studiéw podyplomowych i studiéw uzupelniajacych koszty przejazdéw oraz zakwaterowania
i wyzywienia nauczyciel, w wysoko$ciach okrestonych w umowie podpisanej przez dyrektora placéwki (
w przypadku dyrektoréw - przez Burmistrza).

§ 3. 1. Biorac pod uwage wnioski dyrektoréw placoéwek o$wiatowych, po zasiggnieciu opinii zwigzkéw

zawodowych zrzeszajacych nauczycieli, ustala si¢ na rok 2014 nastgpujacy podziat srodkéw, o ktérych mowa w §
2 ust.1:

. z kwoty ogélem
Nazwa placéwki Oogélem kowat przeznaczona - -
na doksztaleanie na formy doksztalcania na formy doksztalcania
okreélone w § 2 ust.2 okreslone w § 2 ust.3
Przedszkole Miejskie Nr 1 1768 zt 868 zt 900 zt
Przedszkole Migjskie Nr 2 1 866 zt 1866 zt -
Przedszkole Miejskie Nr 3 1 886 zt 943 zi 943 zt
Szkota Podstawowa Nr 2 9 686 zt 4286 zt 5 400 z
Szkota Podstawowa Nr 3 z
Oddziatami Integracyjnymi 8976 4 247674 6500zt
Zespot Szko6t im. M. Kopernika 11939 zt 6939 7t 5 000 zt
Zespdt Szkot Ogblnoksztateacych 12411 zt 7711zt 4700 zt

1d: FIVIW-TZYOT-SVZKI-BYLQB-ARYUS. Przyjety Strona 1



2. Srodki zaplanowane na realizacje form doksztatcania okrestonych w § 2 ust. 2 przeznaczone sa réwniez na
sfinansowanie kosztéw odbycia podrézy stuzbowych, zwiagzanych z doksztatcaniem, wydatkowanych zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2013r. w/s naleznosci przystugujgcych
pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej ztytutu podrézy
stuzbowej ( Dz. U. z 2013r., poz.167)

3. Przesuniecie zaplanowanych w ust. 1 $rodkéw w trakcie roku bgdzie mozliwe za zgoda Burmistrza Miasta
wylgcznie w uzasadnionych przypadkach, na pisemny wniosek dyrektora placéwki oswiatowej.

§ 4. 1. Dyrektorzy placéwek o$wiatowych w terminie do 31 marca2014r. sktadaja Burmistrzowi sprawozdanie
ze sposobu wykorzystania $rodkéw przeznaczonych na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli
w roku poprzednim.

2. Informacja ze sposobu wykorzystania $rodkéw przeznaczonych na dofinansowanie doskonalenia
zawodowego nauczycieli wroku poprzednim przedstawiana jest przez dyrektora na posiedzeniu rady
pedagogicznaj.

§ 5. Dyrektorzy placéwek o$wiatowych w terminie do 30 listopada 2014 roku przedkiadajg Burmistrzowi
wnioski do planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli na rok kolejny, z uwzglednieniem
wieloletnich planéw doskonalenia zawodowego poszezegdlnych placowek.

§ 6. 1. Z wnioskiem o dofinansowanie indywidualnych form doskonalenia zawodowego moga Wwystgpic
nauczyciele, ktérzy spetniaja tacznie wszystkie ponizsze warunki:

1) zatrudnieni s w plac6wce o§wiatowej co najmniej na 1/2 etatu,

2) podnosza swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi placoéwki o$wiatowe;j,
zgodnie ze szkolnym wieloletnim planem doskonalenia nauczycieli,

3) nie korzystaja z innych zrédet finansowania.

2. O dofinansowanie moga ubiega¢ si¢ nauczyciele studiujgcy w panstwowych i niepafistwowych szkotach
wyzszych oraz publicznych i niepublicznych zaktadach ksztalcenia ( kolegiach nauczycielskich, nauczycielskich
kolegiach jezykéw obcych). Dofinansowanie moze byé przyznawane na oplaty za studia: magisterskie,
licencjackie, uzupetniajace magisterskie oraz podyplomowe.

3. Systemem dofinansowania objeci sg réwniez nauczyciele uzupetniajacy swoje kwalifikacje na kursach
doskonalacych, seminariach oraz innych formach doskonalenia zawodowego.

4. Dofinansowanie do indywidualnych form doksztalcania przystuguje nauczycielowi z chwila rozpoczgcia
okreslonej formy doskonalenia.

5. Na wysokoé¢ dofinansowania nie ma wptywu sytuacja materialna i Zyciowa nauczyciela.

§ 7. O przeznaczeniu $rodkéw na doksztalcanie nauczycieli decyduje dyrektor placowki aw przypadku
doksztalcania dyrektora - Burmistrz.

§ 8. 1. Nauczyciele, ktérzy ubiegaja sic o dofinansowanie indywiduainego doksztatcania sktadaja do dyrektora
placéwki ( w przypadku dyrektora - do Burmistrza) nastgpujace dokumenty:

1) wniosek o przyznanie dofinansowania w terminach: do konca pazdziernika - na semestr konczacy si¢ sesja
zimowa, do konca marca - na semestr konczacy sie sesjg letnia,

2) potwierdzenie uczestnictwa w danej formie doksztatcania ( aktualne zadwiadczenie z uczelni),
3) oryginat potwierdzenia dokonania oplaty za doksztalcanie.

2. W przypadku, gdy nauczyciel studiuje na wigcej niz jednym kierunku, dofinansowaniu podlega tylko jeden
kierunek.

3. Dofinansowanie nie przystuguje nauczycielowi w przypadku powtarzania semestru lub roku studiéw oraz
korzystania z urlopu dziekafskiego z wytaczeniem udokumentowanych wypadkéw losowych.

4. Przerwanie przez nauczyciela toku okre§lonej formy doskonalenia zawodowego powoduje koniecznos$é
zwrotu otrzymanej kwoty dofinansowania, z wyfaczeniem udokumentowanych wypadkéw losowych.

§ 9. Maksymalna kwota dofinansowania oplaty pobieranej przez szkoly wyzsze lub zaktady ksztalcenia
nauczycieli za jeden semestr nie moze przekroczy¢ 80% tej oplaty.
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§ 10. 1. Decyzja o dofinansowaniu doskonalenia zawodowego nauczyciela skutkuje podpisaniem umowy
okredlajacej wzajemne zobowiazania danej placéwki od$wiatowe] oraz Kkorzystajacego z dofinansowania
nauczyciela,

2. Nauczyciel, ktéry korzysta zdofinansowania ksztatcenia idoskonalenia zawodowego ma obowiazek
efektywnego wykorzystywania w biezacej pracy zdobytej wiedzy i umiejgtnosci.

§ 11. Maksymalna kwota dofinansowania oplaty pobieranej przez szkoly wyzsze lub zaklady ksztalcenia
nauczycieli za jeden semestr nie moze przekroczy¢ 80% tej optaty.
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