ZARZADZENIFE NR 108.2018
BURMISTRZA MIASTA GUBINA

z dnia 28 marca 2018 r.

w sprawie wdrozenia Wieloletniego Planu Dzialania Szefz Obrony Cywilne) Gminy Gubin o statusie
miejskim w zakresie Obrony Cywilnej w latach 2018 — 2022

Na podstawie art. 17 ust. 67 ustawy zdnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (tekst jednolity Dz.U. z2017r. poz 1430 Zpodzn. zmianami} oraz § 5ust
| Rozparzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawic szezegdlowego zakresu dziatania Szefa
Obrony Cywiinej Kraju, szeféw obrony cywilnej wojewadztw, powiatow i gmin (Dz. U. z 2002 v, poz. 850)
zarzadzam., co nastepuje;

§ 1. Wprowadzam Wicloletni Plan Dzialania Szefa Obrony Cywilnej Gminy Gubin o statusie miejskim
w zakresie Obrony Cywilnej w latach 2018 - 2022 stanowiacy zalacznik nr [ do ninigiszego zarzadzenia,

§ 2. Zobowigzujg Inspektora Obrony Cywilnej do przekazania kopii Planu jednostkom organizacyjnym
Urzede Miasta Gubina realizujagcym swoja dzialalnosé na lerenie miasta celem wykorzystania przy
opracowaniu wlasnych planéw w zakresie obrony cywilnej na lata 2018 - 2022.

§ 3. Zobowigzuj¢ kierownikow jednostek organizacyjnych uczestniczacych w realizacji zadan OC oraz
naczelnikow  komdérek organizacyjnych Urzedu Miejskiego w Gubinie  do realizacji preedsiewzied
wyszezegdinionych w Planie oraz zadan wynikajacych z obowigzkow funkcyjnych.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam Naczelnikowi Wydziatu Organizacji i Spraw Obywatelskich .

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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CZESC 1

Podstawe optracowania wieloletniego planu dzialania Szefa Obrony Cywilnej Gminy Gubin o statusie miejskim w zakresie realizacji zadan
obrony cywilnej na lata 2018 - 2022 stanowi § 5 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 czerwea 2002 r. w sprawie szczegdlowego zakresu
dzialania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szeféw obrony cywilnej wojewddztw, powiatdw i gmin (Dz. U. z 2002 . Nr 96, poz. 850).

Plan dziatania Szefa Obrony Cywilnej Gminy Gubin o statusie miejskim w zakresie realizacji zadad obrony cywilnej opracowany na okres

piecioletni podlegal bedzie biezacej aktualizacji.

1. Gtoévwne kierunki dziatania

Gléwnym kierunkiem dzialania obrony cywilnej w kraju w latach 2018 - 2022 bedzie doskonalenie mechanizméw systemu ochrony ludnosci
w warunkach zagrozenia bezpieczefistwa paistwa, w tym w zakresie ostrzegania i alarmowania o zagrozeniach, wspétdziatania podmiotow realizuja-
cych zadania ochrony ludnoéci w czasie pokoju (w sytuacjach katastrof naturalnych i klesk zywiolowych), a takze dazenie do zapewnienia warunkow
realizacji zadan obrony cywilnej w stanie gotowoéci obronnej pafistwa czasu kryzysu i czasu wojny.

Glowny kierunek dziatania realizowany bedzie w Scislym wspétdziataniu z Szefem Obrony Cywilnej Kraju, organami samorzadu terytorial-
nego, inspekcjami, strazami, stuzbami wojewddzkimi 1 powiatowymmi, Sitami Zbrojnymi oraz instytucjami padstwowymi, przedsiebiorcami i innymi
jednostkami organizacyjnymi oraz spolecznymi organizacjami ratowniczymi funkcjonujacymi na terenie miasta, ktore zostaly przewidziane do pro-
wadzenia przygotowan 1 realizacji przedsigwzied w zakresie obrony cywilne;.

Oczekiwanym rezultatem powyzszych dzialad ma byé wzmacnianic zdolnoéci struktur obrony cywilnej w sferze ochrony ludnosci przed nie-
bezpieczedstwami wynikajacymi z dzialad zbrojnych lub klesk zywiotowych oraz przezwyciezanie ich bezposrednich nastgpstw poprzez dostosowa-
nie istniejacych rozwiazan w dziedzinie ochrony ludnosci do aktualnych potrzeb w zakresie bezpleczenstwa

Oczekuje sig, ze podjete dzialania przyczynia sie do integracji dzialalno$cl organéw administracji publicznej w realizacji zadan obrony cywil-

nej w ramach istaiejacych w tym zakresie rozwiazad prawnvch 1 organizacyiaych, ze szczeedlnym uwzglednieniem wspoldzialaivia w zakresie moni-
. 3 ga yioycu, )



torowania 1 powladamiania o zagrozeniach, ostrzegania i alarmowania oraz planowania obrony cywilnej.

2. Gléwnymi przedsiewzigciami zmierzajacymi do realizacji kierunku dziatania obrony cywilnej bedzie:

2) W zakresie organizacyjnym:

1)
2)

3)
4

sukcesywne dostosowywanie funkcjonowania obrony cywilnej do nowych regulacji prawnych

systematyczne dokonywanie przegladu regulacji prawnych, planéw i procedur wspéldzialania oraz wypracowanie wnioskow dotyczacych
zmian w organizacji obrony cywilnej;

doskonalenie procedur wspélpracy administracji z podmiotami przewidzianymi do realizacji zadad ochrony ludnosci i obrony cywilnej;
dalsze wdrazanie, w miare mozliwoéci i potrzeb, do biezacej dzialalnoéci Wytycznych Szefa Obrony Cywilaej Kraju z dnia 3 marca 2014
r. w sprawie normatywéw w zakresie zaopattywania organéw i formacji obrony cywilnej w sprzet, srodki techniczne i umundutowania
niezbedne do wykonywania zadan obrony cywilnej;

realizacja zadad wynikajacych z rocznych planéw opracowywanych na podstawie Wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju i Szefa

Obrony Cywilnej miasta.

b) W zakresie plancwania:

1)

prowadzenie biezacej aktualizacji oraz doskonalenie Planu Obtony Cywilaej miasta oraz Planu Ewakuacji II1 stopnia stanowiacego zalacznik
funkcjonalny nr 3 do Planu Obrony Cywilne] miasta;

dokonywanie analizy zasobéw przewidzianych na wypadek zagtozen chemiczaych, biologicznych 1 promieniotwérezych;

opracowywanie oceny stanu przygotowan obrony cywilnej za minfony rok wedtug Wytyczaych Szefa Obrony Cywilnej Kraju 2z dnia 30 sierp-
nia 2016 r. w sptawie opracowania oceny stanu przygotowan obrony cywilnej w miescie;

opracowywanie sprawozdania za miniony rok dotyczacego realizacii Wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju oraz Wytycznych Szefa
Obrony Cywilnej Wojewddztwa w sprawie realizacji zadan;

utrzymywanie aktualnosci Planu ochrony zabytkéw zgodnie z zapisami Rozporzadzenia Ministra Kultury z doia 25.08.2004 r. w sprawie or-



ganizacji i sposobu ochrony zabytkéw na wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacii kryzysowych (Dz. U. z 2004 £. Nr 212, poz. 2153);
6) tozwijanic wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi, szczegblaie na szczeblu miejskim, majacej na celu zwickszenie skutecznosel planc-

wanych dziatan.

W zakresie wykrywania zagrozed, ostrzegania 1 alarmowania:

1) utrzymywanie w stalej gotowosci systemu alarmowania i powiadamiania ludnosci;
2) doskonalenie organizacii i zasad funkcjonowania Systemu Wykrywania i Alarmowania oraz Systemu Wezesnego Ostrzegania o zagrozenach

w tym form i sposobdw informowania obywateli o mozliwych zagrozeniach;

(&3]
s

dalsza modetnizacia syren alarmowych oraz utrzymywanie w stalej sprawnosci systemu alarmowaniza ludnoéci oraz systemu zarzadzania po-

przez Iacznosé radiotelefoniczna (treningi 1 cwiczenia);

4) doskonalenie systemu powszechnego ostrzegania 1 alarmowania ludno$cio zagrozeniach uderzeniami z powietrza, udzial w comuesigcznych
treningach;

5} doskonalenie plandw wspdldziatania jednostek organizacyjnych wehodzacych w sklad systemu wezesnego ostrzegania 1 systemu wykrywania i
alarmowania;

6) utrzymywanic i rozwijanie wspolpracy z lokalnymi mediami dotyczacej przekazywania informacji o zagrozeniach oraz upowszechniania sy-

gnaléw alarmowych i sposobéw zachowania si¢ ludnosci po ich ustyszeniu - realizowane w oparciu o Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia

7 stycznia 2013 1. w sprawie systeméw wykrywania skazed i powiadamiania o ich wystapieniu oraz whasciwosci organdw w tych sprawach

(Dz. U. z 2013 . poz. 96).

W zakresie edukacin:

1) prowadzenie szkoled w obszarze obrony cywilnej i ochrony ludnoscl zgodnie z Wytyczaymi Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 11 stycznia
2016 . w sprawie zasad organizacji i sposobu przeprowadzania szkoled z zakresu obrony cywilnej;
2) doskonalenie form i metod szkolenia organdw oraz pracownikéw administracii;

3) kontynuowanie edukacji spoleczefistwa w zakresic rodzajéw alarméw i sygnatéw alarmowych oraz komunikatow ostrzegawcezych, a takze za-



4

6)

b

sad postgpowania po ich ustyszeniu;

realizowanie éwiczed struktur 1 organdéw OC zgodnie z Wytyczaymi Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 23 listopada 2012 r. w sprawie ot-
ganizowania éwicze obrony cywilnej oraz Poradnikiem metedycznym przygotowania i prowadzenia ¢wiczen obrony cywilnej;

prowadzenie na szczeblu miejskim wspdlnych ¢wiczen obrony cywilnej, dwiczen obronnych oraz wiczen z zakresu Zarzadzania Kryzysowe-
go, wspolnym zakresie tematycznym w ramach okre$lonych dla tych komponentéw;

propagowanie wiedzy wirdd ludnosci cywilnej i pracownikéw zakladow pracy w obszarze powszechnej samoobrony dotyczacej potencjal-
nych zagrozen czasu wojny 1 pokoju oraz sposobéw przeciwdziatania tym zagrozeniom, z wykorzystaniem $rodkéw masowego przekazu,
stron internetowych, ulotek 1 publikacji oraz innych form szkolenta;,

w szkoleniu kadr doskonalenie umiejetnosci w zakresie prognozowania skaZes 1 zniszezen oraz strat powstatych wskutek uzycia érodkdw ra-

zenia.

e) W zakresie zabezpieczenia logistycznego 1 infrastruktury techniczney:

1

dalsze wdrazanie Wytycznych Szefa Obrony Cywilne] Kraju z dnia 3 marca 2014 r. w sprawie normatywéw w zakresie zaopatrywania orga-
néw i formacji obrony cywilnej w sprzet, srodki techniczne 1 umundurowania niezbedne do wykonywania zadan obrony cywilnej;
przeprowadzenie inwentaryzacji posiadanych zasobow materiatowych 1 sprz¢towych obrony cywilnej zgodnie z ustaleniams i zarzadzeniami
obwiazujacymi w Lubuskim Urzedzie Wojewddzkim z jednoczesnym uwzglednieniem ww. Wytyczaych Szefa OCIK

kontynuowanie likwidacii sprzetu przestarzalego 1 nieprzydatnego zgodnie z obowiazujacymi przepisami;

realizacja planu zakupOw nowych generacii sprzetu i srodkéw materialowych z uwzglednieniem specyfiki wystepujacych zagrozed, a takze
wytycznych Szefa OCK;

utrzymanie posiadanego sprzetu obrony cywilnej w pelnej sprawnosci techniczne] poprzez wladciwg konserwacje, naprawy, remonty 1 legali-
zacje;

przeprowadzenie weryfikacji oraz sprawdzenie sprawnosci awaryjnych Zrodet zasilania w energie w wyznaczonych obiektach;
nadzorowanie funkcjonowania publiczaych urzadzed zaopatrzenia w wode w warunkach specjalnych;

aktualizacja planu przygotowania doraZznych miejsc pobytu ludnoécel, niezbedaych do realizacji procesu ewakuacii, z uwzglednieniem zapew-



nienia $rodkéw potrzebnych do przetrwania ludnoéci ewakuowanej;

9} prowadzenie weryfikacji istniejacych budowli ochronnych pod katem ich przydatnoéci do celéw obrony cywilnej.

f. W zakresie finansowym:

1) opracowanie planu wydatkéw na lata 2018 — 2022;
2) nadzér nad wydatkowaniem przyznanych kwot dotacji na:
- utrzymanie i konserwacje systeméw alarmowych,

. inne biezace zadania finansowane na podstawie zawieranych umdw i porozumiery;

g. W zakresie kontroli:

Tematyka kontroli w zakresie obtony cywilnej zaplanowanych do realizacji w latach 2018-2022 przedstawia si¢ nastgpujaco:

+  realizacia zadan w ramach organizacji systemu wykrywania i alarmowania (SWA);
- realizacja zadad zwiazanych z organizacja systemu wczesnego ostrzegania (SWO);
. gospodarowanie sprzgtem obrony cywilnej (gosp. sprzetemy);
- realizacja zadan szkoleniowych (szkolenia);
- stan opracowania i aktualizacji kart realizacji zadaf OC;
. stan opracowania i aktualizacji "Dokumentacji planowych dziatag zapewnienia funkcjonowania publicznych urzadzen zaopatrzenia w wode

w warunkach specjalnych”.

3. Szkolenia z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilnej

Zasadniczym celem planowanych szkoled jest przygotowanie osob podlegajacych szkoleniom do wykonywania zadas z zakresu ochrony lud-

noéci, obrony cywilnej i zarzadzania kryzysowego, wynikajacych z pelnionych funkeji na zajmowanych stanowiskach w strukturach administracil



1. Szkolenia z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilnej zostana ukierunkowane na osiagnigcle nastepujacych celow:
a) przygotowanie przedstawicieli administracji publicznej, do wlasciwej realizacji zadad z zakresu ochrony ludnosct, obrony cywilnej i zarzadza-
nia kryzysowego, w tym do kierowania i koordynacji dziatan w sytuacjach kryzysowych i stanach nadzwyczajnych;
b) przygotowanie pracownikéw Urzedu do postugiwania si¢ podrecznym sprzetem przeciwpozarowym, udzielania pierwszej pomocy osobom
poszkodowanym, znajomoéci wewnetrznych sygnatéw alarmowych oraz przeprowadzenia ewakuacji os6b z budynku na wypadek zagrozenia;
c)  przygotowanie jednostek organizacyjnych do realizacji zadani z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilnej;
d)  doskonalenie, nabytych przez podmioty, umiejetnosci do realizacji zadan z zakresu ochrony ludnosci 1 obrony cywilnej w stanie stalej goto-
woséci obronnej pafistwa, stanu gotowoscl obronne]j pafistwa czasu kryzysu oraz stanu gotowosci obronnej pafstwa czasu wojny.
2. Przewidywane formy szkolenia:
a. szkolenie podstawowe - szkolenia organizowane beda przez Burmistrza Miasta - Szefa Obrony Cywilnej oraz kicrownikéw jednostek organi-
zacyjnych gminy;
W programie szkolenia podstawowego zostana uwzglednione, w zaleznoéci od potrzeb uczestnikow, miedzy nnymi, nastgpujace tresci edukacyi-
nel
o ochrona ludnoéci 1 obrona cywilna w systemie obronnoécl pafistwa;
° zadania 1 kompetencje organdw administracji publicznej, shuzb, inspekcji, strazy w zakresie ochrony i ochrony dobr kultury;
» wybrane zagadnienia z zarzadzania w sytuacjach kryzysowych;
J migdzynarodowe prawo humanitarne w aspektach dotyczacych ochrony ludnosci i obrony cywilnej oraz ochrony débr kultury;
. psychologiczne aspekty sytuacii kryzysowych, ze szezegblnym uwzglednieniem udzielania pomocy psychologicznej osobom po-
szkodowanym 1 ratownikom,
e sposoby postepowania w kontaktach z mediami w sytuacjach kryzysowych, rola mediéw w sytuacjach ktyzysowych;
. reklamowanie 0séb funkcyjnych, nadawanie przydziatéw organizacyjno-mobilizacyjnych oraz §wiadczenia na rzecz obrony cywil-
nej;
] zalozenia 1 funkcjonowanie systemu alarmowania i ostrzegania;

. wybtane zagadnienia dotyczace powszechnej samoobrony ludnoscr;



o zadania organizacji pozarzadowych w systemie ochrony ludnosci i obrony cywilnej;
) zasady ewakuacji ludnosci, zwierzat 1 mienia w wypadku masowego zagrozenia.
b. szkolenie doskonalace - majace na celu poszerzenie wiedzy i umiejetnoscl zdobytych w czasie szkolen podstawowych, niezbednych do rea-
lizacji zadani z zakresu obrony cywilnej 1 ochrony ludnosci;
Szkolenia te prowadzi sie metodami teoretycznymi i praktycznymi.
c. szkolenie specjalistyczne - pozwoli na ugruntowanie wiedzy 1 umiejetnosci w okreslone; dziedzinie, w wyniku czego zostana nadane
uczestnikom okreslone uprawnienia;
d. éwiczenia - maja na celu sprawdzenie wiedzy i umicjgtnoécinabytych podezas szkolen podstawowych, doskonalacych i specjalistyczaych.
Cwiczenia z zakresu ochrony ludnoscl 1 obrony cywilnej planuje, przygotowuje 1 organizuje Burmistrz Miasta - Szef Obtony Cywilnej zgodnie
7z Wytycznymi Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnda 23 listopada 2012 1. w sprawie organizowania ¢wiczed obrony cywilnej oraz poradnikiem meto-
dycznym przygotowania i prowadzenia ¢wiczen obrony cywilngj.

~

3. Zalozenia programowe:

Program szkolenia opracowuje organizator szkolenia na podstawie zalozen programovwrych. Program ten powinien byé zatwierdzony przez
wlasciwego terytorialnie szefa obrony cywilnej. Organizator szkolenia zapewnia whasciwy poziom organizacyino - merytoryczay zajeé dydaktycznych
oraz prowadzi i przechowuje dokumentacje szkoleniowe.

a. zalozenia programowe do szkolenia podstawowego z zakresu ochrony ludnoéci 1 obrony cywilnej zawarte sa w Wytyczaych Szefa Obrony

Cywilnej Kraju z dnia 11 stycznia 2016 r. w sprawie zasad organizacji 1 sposobu przeprowadzania szkoled z zakresu obrony cywilnej;

b. zalozenia w sprawie organizowania i przeprowadzenia ¢wiczes obrony cywilnej zawarte sa w Wytyczanych Szefa Obrony Cywilnej Kraju z

dnia 23 lstopada 2012 r. w sprawie otganizowania éwiczed obrony cywilne;.

Dokumentacja dydaktyczna:

Majac na uwadze wiaiciwe ptzygotowanie 1 realizacje szkolenia, prowadzacy opracowuje stosowna dokumentacig dydakeyczna, w sklad ktorej

wchodza:



. szczegblowv program szkolenia;
- plan zajeé z podpisami wykladoweow;
. lista obecnoécl zawierajaca imie i nazwisko uczestnika, date szkolenia otaz podpis;
. ewidencja wydanych zaswiadczed oraz ich wzér (jesli byly wydane uczestnikom);
+  kopie materialéw pomocniczych wydanych uczestnikom szkolenia.
Otganizator szkolenia powinien przechowywa¢ dokumentacje szkolenia zgodnie z obowiazujacym w danej jednostce organizacyjne] jednoli-

tym rzeczowym wykazem akt.



Ramowy wykaz grup szkoleniowych:
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Dyrektor Migskiego Odrodka Sportu

Dyrektor Gubidskiego Domu Kubtry

Dyrektor Miejskiej Biblioteki Publicznej

Diyrektor Pracdszkola Micjskicgo Nr 1

Diyrektor Prredszkola Micjskiega Nr 2

Dyrektor Pruedszkola Migjskicgo Nr 3

Dyrektor Szkoly Podstawewej Nr 1 im. Mikolaja Kopernika
Dyrektor Szkoly Podstawowej Nr 2 im. 73 Putku Zmechantzowanego
Ulandw Karpackich

Dyrektor Szkoly Podstawowej N 3 » Odduiatami integracyjnymi
Dyrektor Zespolu Szkd) Ogdlnoksztaleacych

Kierownik Miciskiego Odrodka Pomacy Spoteezneg

Kierownik Micjskicgo Yaldadu Ustug Komunalnych

Kierownik Warssztatow Terapii Yajeciowej
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Zgodnie z wykazem ujgtym w dokumentacii Stalego Dy2zurs Burmistraa
Gubina na okres zewngteznepo vagrozenia beapieezenstwa panstwa {
kryzysu polityezno — militarnego ) 1 wojny

Obsadz stanowiska kicrowania

Obsada GAZAK
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Ludnoéé, pracownicy vakladow pracy v zakresu powszechie} samoob-
rony




Ramowy program szkoled (éwiczen) obrony cywilnej na lata 2018-2022:

L. Uczestnicy Lata
Rodzaj przedsigwzigcia /grupa Unwagi
P- szkoleniowa/ 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
1. | Szkolenie podstawowe I-I11 X X
2. | Szkolenie doskonalace 111 X X
3. | Szkolenie specjalistyczne L-IIT X
4. | Trening decyzyjny 1 X X
5. | Cwiczenie epizodyczne jednostek organizacyjaych OC HIIT X X
6. | Cwiczenie kompleksowe I X
7. | Powszechna samoobrona ludnosc X X X X X
L. Uczestnicy Lata
Rodzaj przedsigwziccia /grupa Forma szkolenia
P- szkoleniows/ 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
1. [Ochrona ludnosci i obrona cywilna w systemie obronnosc LTI < % wyklad / prezentacjz
" |padstwa
Zadania 1 kompetencie crganéw administracii publicznej, stuzb, wyktad
2. linspekeii i strazy w zzkeesie ochrony ludnodci, obrony cywilne 1-11F ¥ ¥ X b X
ww $wietle projekitu nowej ustawy o ochronie ludnodci
3 Wybrane zagadnienia z zarzadzania w sytuaciach kryzysowych LIIT N < wyklad/prezentacy a
4. Migdzynarodowe prawo rcﬁmﬂﬁmﬂwn w aspektach dotycza- LIII < < < < < Wyktad
cych ochrony ludnoéei i ochrony débr kultury
Psychologiczne aspekty sytuacii kryzysowych, ze szczegdlnym Wykiad
5. | uwzglednieniem udzielania pomocy psychologiczne) osobom LT X X X X X
poszkodowanym oraz ratownikom
Sposoby postepowania w kontaktach z mediami w sytuaciach Wyklad
6. | kryzysowych, rola mediéw w rych syruacjach 1-TIX X X
v ieni : ; - lud- ‘kiad / prezentacja
"3 do&d.ambo zagadnienia z zakresu powszechnej samocbrony lud LITI % e e < < WY /p ]
nosci
Reklamowanie 0s6b funkeyjnych, nadawanie przydzialéw or- Wyklad
8 | pganizacyino-mobilizacyjnych oraz §wiadczenia na rzecz obrony T X
cywilne
g |Zalozenia oraz funkcjonowante SWaA 1 5WO i hd Wyktad




Stopnie alarmowe wprowadzone na wypadek zagroZenia ata- Wyklad
10. |kiem o charakterze terrorystycznym I X X
11, | Zadania organizacii pozarzadowych w systemie ochrony lud- 1 X X Wyktad
nofeii OC
17, | Zasady ewakuacji ludnosci, mienia na wypadek masowego za- LTI % Wyklad
grozenia
13 Praca jednostek organizacyjnych SWA podczas osiagania goto- 1 % wylkiad/seminariim
" woscl oraz wystapienia nadzwyczajnych zagrozed
14 System zbierania i wymiany informacii o zagrozeniach. Wyko- LLTIT - wykiad/seminarium
" lrzystanie w SWA systeméw i Srodkdw Tacznodcl
15 Zasady ewaluacii oséb z budynku uzytecznodci publiczne] na LIIT X X % seminadum/ trenmg
" iwypadek zagrozes pozarowych i terrorystycznych

UWAGA:

1. Tematyka, zakres oraz termin zaje¢ moze ulegaé zmianie w zaleznoséci od potrzeb. Tetminy przeprowadzenia zaje¢ z poszczegblaymi gru-
pami moga byé wspdlne lub rozdzielone w zaleznoéci od potrzeb i mozliwosci przeprowadzenia.

2. Tematyka zajeé moze ulec zmianie, bedzie modyfikowana w przypadku ukazania si¢ nowej ustawy o ochronie ludnosci 7 obronie cywilne]

oraz wynikajacej z tej ustawy potrzeb zmiany (uaktualnienia) tematow.

(&3]

Przy optacowaniu planu gminnego nalezy stosowaé oznaczenia grup szkoleniowych na podstawie oznaczen zawartych w Zaiaczniku do
Wytycznych Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 30.08.2016 roku w sprawie opracowywania oceny stanu przygotowan ochrony ludnoge1 i

obrony cywilnej w wojewddztwach




Szczegblowe tresci ksztalcenia (tematy szczegdlowe)

1. Ochtona ludnoéci i obrona cywilna w systemie obronnosci panstwa:

. geneza Obrony Cywilnej w Polsce,

. rola i zadania Obrony Cywilnej (z uwzglednieniem gmin i powlatow),

. celi zasady dziatania Obrony Cywilnej, umocowania prawne w tym zakresie,
. finansowanie realizacji zadas Obrony Cywilnej.

2. Zadania i kompetencie organdw administracji publicznej, stuzb, inspekeji i strazy w zakresie ochtony ludnosci,

obrony cywilnej i ochrony débr kultury

. obowiazki prawne administracji publicznej i podmiotéw gospodatczych w zakresie profilaktyki naglych i nadzwyczajnych zagroZen,

. zadania i kempetencie organdw administracji publicznej w zakresie obrony cywilnej, ochrony ludaosci gminy,

. ratownictwo w Polsce w $wietle przepiséw prawa tj. ochrona przeciwpozarowa, radiologiczna,  przeciwpowodziowa, rafownictwo
chemiczne, techniczne,

. zadania samorzadu terytorialnego w zakresie ochrony dobr kultury.

3. Wybrane zagadnienia z zarzadzania w symacjach kryzysowych

. zadania i kompetencie organéw administracji samorzadowej w sytuacjach kryzysowych, w tym podstawy prawne,

. charakterystyka i rozpoznawanie zagrozen ludnoici w czasie pokoju 1 kryzysu,

. struktura i zadania systemu reagowania gminy na sytuacje kryzysowe, struktura i zadania Miejskiego Zespoiu Zarzadzania Kryzysowe
80

. plan zarzadzania kryzysowego, procedury postepowania, organdw kierowania, stuzb ratowniczych 1 ludnoscl w przypadku wysta-
pienia nadzwyczajaych zagrozen,

. organizacja, funkcjonowanie centrum zarzadzania kryzysowego,

. koordynacja dziatadi oraz kierowanie akcja ratownicza w przypadku wystapienia nadzwyczajnych zdarzen w miescie,

. dystrybucja tabletek jodowych na terenie miasta na wypadek zagrozenia radiacyjnego,

. finansowanie dzialad ratowniczych, rezerwa budzetowa na finansowanie dziatan w sytuacjach kryzysowych,

. ratownictwo w Polsce w éwietle przepiséw prawa tj. ochrona ppoz., ochrona radiologicznz, ochrona przeciwpowodziows, ratow-
nictwo chemiczne, ratownictwo techniczne, inne rodzaje ratownictwa.



4. Migdzynarodowe prawo humanitarne w aspektach ochrony ludnoéci, obrony cywilnej i ochrony débr kultury

geneza i cel Migdzynarodowego Prawa Humanitarnego,
Konwencje Genewskie i Protokoty Dodatkowe,

obowiazki pafistw ~ stron Konwencil,

podstawowe zasady miedzynarodowego prawa humanitarnego,
aspekty prawne ochrony débr kultury,

pojecie ,,dobra kultury” i ich podzial,

ochrona ogdlna i specjalna,

miedzynarodowe znaki rozpoznawcze wg. Konwencji Haskiej,

organizacja ochrony débr kultury w czasie klgsk zywiotowych (wspblpraca miedzy whascicielami i zarzadcami dobr kultury a organami

i shuzbami pafistwowymi, samorzadowymi oraz organizacjami pozarzadowymi 1 spolecznodciami lokalaymi),
plan ochrony zabytkéw na wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacji kryzysowych: elementy skladowe plandw.

5. Formacje obrony cywilnej / FOC/

podstawy prawne tworzenia formacii obrony cywilnej,

rodzaje 1 zadania formacji obrony cywilnej,

sposéb organizacji oraz zasady wyposazania formacii obrony cywilnej,

zasady powolywania 1 pelnienia shuzby w formacjach obrony cywilnej oraz nadawanie przydzialow organizacyjno-mobilizacyjnych,
zasady i normy osiagania pelnej gotowoici do dziatania przez formacije.

6. Psychologiczne aspekty sytuacji kryzysowych

rodzaje sytuacji kryzysowych, ich charakterystyka oraz wplyw na psychike cztowieka,

zachowanie si¢ ludzi w sytuacjach ekstremalnych (§wiadkéw zdarzen, ucz estnikow akeji ratowniczych, poszkodowanych),
zjawiska stresu biologicznego i psychicznego, zjawisko paniki,

czynniki warunkujace zachowanie ludzi w sytuacjach zagrozenia 1 kryzysowych,

kierowanie, dowodzenie, przywédztwo w sytuacjach kryzysowych.

7. Sposoby postepowania w kontaktach z mediami w sytuacjach kryzysowych; rola mediéw w sytuacjach keyzysowych

podstawy prawne wykorzystania mediéw w sytuacjach ktyzysowych,



. wykorzystanie mediéw do edukacji spoleczenstwa w celu wdrozenia zasad postepowania w sytuacjach nadzwyezajnych zagrozed,

. centralizacja informacji przepiywajacych z miejsca zdarzed nadzwyczajnych do mediéw,
. otganizacja oérodka informacil,
. przygotowanie os6b do kontaktu z mediami.
8. Reklamowanie 0séb funkeyjnych, nadawanie przydzialéw organizacyjno-mobilizacyjnych oraz §wiadczenia na rzecz obrony cywilne;
. podstawy prawne reklamowania 0séb funkeyjaych podlegajacych obowiazkowi cbroay,
. nadawanie przydziatéw organizacyjno-mobilizacyjnych do stuzby  w formacjach obrony cywilnej,
. naktadanie §wiadczed osobistych i rzeczowych na rzecz obrony cywilnej.
9. Zatozenia oraz funkejonowanie SWA 1 SWO

. zadania SWA i SWO, w tym podstawy prawne,

. struktura powszechnego ostrzegania i alarmowania ludnosci o zagrozeniach,

. struktura systemu wczesnego ostrzegania,

. struktura organizacyjna Krajowego Systemu Wykrywania Skazeni Alarmowania,

. system powiadariania i alarmowania ludnosci na terenie miasta,

. praca POADA podczas oslagania gotowosci do dziatania oraz po wystapieniu nadzwyczajnych zagrozen

. system zbierania informacji o zagrozeniach, wykorzystanie w SWA poszczegdlnych systemdw 1 §rodkéw acznosel,

. wymiana informaciji o zdarzeniach typu L,ROTA” za pomoca meldunkéw NBC wediug metodyki ATP-45D,

. wykotzystanie oprogramowania komputerowego .51 Promien + PGO” do prognozowania skazesi, formatowania meldunkow NBC
oraz wizualizacii stref zapowietrzonych i zagrozonych przy zakazeniach biologicznych,

. wypracowanie wnioskéw 1 propozycii do decyzji szefa OC po uderzeniach BMR oraz po wystapieniu innych nadzwyczajnych zagro-
Zefl.

10.  Zadania organizacii pozarzadowych w systemic ochrony ludnoéci i obrony cywilnej

. podstawy prawne dotyczace dziatalnosci organizacyi pozarzadowych na rzecz ochrony ludnosci,

. charakterystyka organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie wojewddztwa - struktura, cele, zadania,

. zakres 1 zasady wspoldziatania z organizacjami pozarzadowymi w zakresic przygotowania, realizacji przedsiewzie¢ na rzecz ochrony
ludnosct,

. organizacje pozatrzadowe najwyzsza forma aktywnoscl obywateli,

. finansowanie dzialaft organizacji pozarzadowych podezas zagrozen i akejl ratunkowych.



11. Zasady ewakuacji ludnoéci, zwierzat i mienia na wypadek masowego zagrozenia

. Wytyczne Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 17 paZdziernika 2008 r. w sprawic zasad ewakuacji ludnosci, zwierzat 1 mienia na wy-
padek masowego zagrozenia, Zarzadzenie Nt 345/09 Wojewody Slaskiego z dniz 1 paZdziernika 2009 roku w sprawie opracowania
powiatowych planéw ewakuacii (przyjecia) na wypadek zagrozenia bezpieczedstwa pafistwa i wojny (ewakuacja IIT stopnia),

. charakterystyka poszczegdlnych rodzajéw ewakuacji, zasady ich przygotowania i prowadzenia,

. opracowane na podstawie tych Wytycznych plany ewakuacji

. prowadzenie treningow.

12.  Stopnie alarmowe wprowadzane na wypadek zagrozenia atakiem o charakterze terrorystyczaym lub sabotazowym

13. Szkolenie z zakresu powszechnej samoobrony ludnosci

a.  Podstawy prawne szkoled z zakresu powszechnej samoobtony: dzial IV, rozdzial 4 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszech-
nym obowiazku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1430, z pézn. zm.); Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia
28 wrzeénia 1993 r. w sprawie powszechnej samoobrony ludnoéci (Dz. U. z 1993 1. Nt 91, poz. 421}

b.  Obowiazuja Zatozenia programowe do szkolenia ludnosci w zakresie powszechnej samoobrony z dnia 12 grudnia 2002 r., gdzie za-
warto zasady szkolenia, cele nauczania, ramowa tematyke szkolenia w zakresie powszechnej samoobrony, przvkiadows tematyke
szkolenia w zakresie powszechnej samocbrony ludnosci;

c.  Zgodnie z $ 9 rozporzadzenia Rady Ministréw w sprawie powszechnej samoobrony ludnodci (Dz. U. z 1993 1. Nr 91, poz. 421) wy-
datki zwiazane ze szkoleniem ludnoid w zakresie powszechnej samoobrony pokrywane sa w ramach limitéw wydatkow biezacych na
cele obronne, $rodki finansowe na ten cel rozdysponowywane sa po przyznaniu z budzetu pafistwa $rodkéw finansowych na realiza-
¢je ww. zadania;

d. Jednostki samorzadu terytorialnego otrzymuja dofinansowanie szkolen z zakresu powszechnej samoobrony w cyklu piecioletnim.



CZESC 11

Dziat 754 Bezpieczedstwo Publiczne i Ochrona Przeciwpozarowa Rozdziat 75414 Obrona Cywilna

1. Finansowanie zadad wykonywanych w ramach przygotowan obronnych padstwa przez organ samorzadu tetytotialnego.

Finansowanie zadas wykonywanych w ramach przygotowan obronnych padstwa przez organy administracji rzadowe] 1 otgany samorzadu teryto-
tialnego realizowane jest w oparciu o rozporzadzenie Rady Ministtéw z dnia 15 czerwea 2004 ¢ w sprawie warunkéw i trybu plan owania 1 finan-
sowania zadan wykonywanych w ramach przygotowas obronnych padstwa przez organy administracii rzadowe; i organy samotzadu terytorialne-
go (Dz. U. z 2004 r. Nr 152, poz. 1599, z péin. zm.). Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 3 pazdziernika 2007 . zmieniajace rozpotzadzenie
w sprawie warunkéw i trybu planowania i finansowania zadas wykonywanych w ramach przygotowan obronnych pafdstwa przez organy a dmini-

stracii rzadowej i organy samorzadu terytotialnego (Dz. U. z 2007 r. N 197, poz. 1426).

2 Przedsiewzigcia rzeczowo-finansowe w zakresie doskonalenia obrony cywilnej na szczeblu gminy.

Planowane przedsigwziecia rzeczowo-finansowe w zakresie doskonalenia obrony cywilnej na szczeblu miasta beda dotyczyc:

1) kierowania obrong cywilna, w tym:
—inwestycji lub budowy, przebudowy, remontu oraz wyposazania centtow zarzadzania kryzysowego w sprzet niezbgdny do wykonywania za-
dad w ramach zarzadzania kryzysowego,
~ zakupu i utrzymania zapasowych zrodel energii elektryczney,
- budowy, modernizacii i utrzymania systeméw alarmowania 1 powiadamiania,
~ modernizacji i utrzymania bazy danych o dostepnych zasobach sit i §rodkéw mozliwych do uzycia w sytuacjach zagrozen,
- budowy, modernizacii i uttzymania systemu wymiany informacji o zagrozeniach,
- wdrazania map cyfrowych terenu,
- modernizacii i utrzymania systemu tacznosci radiowej,

— organizacii narad i konferencji w dziedzinie ochrony ludnosci i obrony cywilnej,



2) formacji obrony cywilnej, w tym:
- przygotowania $rodkéw transportu oraz gromadzenia i utezymania sprzetu przeznaczonego na potrzeby formacji obroay cywilnej,

- utrzymania magazynow sprzetu obrony cywilnej,

3) otganizacji zbiorowej 1 indywidualnej ochrony ludnosci, w tym:
- budowy i utrzymania awaryjnych vjeé wody pitnej,
- ewakuacji ludnoécl,
- doraZnych miejsc przebywania dla poszkodowanej ludnosct,
- zaopattzenia dla poszkodowanej ludnoéci,
- pemocy medyczne] i psychologiczne) dla oséb poszkodowanych,
- ewakuacji débt kultury 1 innego mienia w przypadku wystapienia zagroZenia,
- ochrony plodéw rolnych i produktéw zywnosciowych i pasz, a takze ujec i urzadzen wodnych, w przypadku wystapienia
zagrozenia,

- zakupu i utrzymania sprzetu obrony cywilnej,

4) dzialalnoécl informacyjnej i edukacyjnej w zakresie samoobrony ludnoéci,
5) szkolenia, w tym:

- podstawowego z zakresu obrony cywilne;.



Plan: wydatkéw biezacych na lata 2018 - 2022.

Paragraf Wydatki 2018 2019 2020 2021 2022 Uwagi
plan/ plan/ plan/ plan/ plan/
wykonanie | wykonanie | wykonanie | wykonanie | wykonanie
4210 Zakup materiatéw 1 wyposaze- Wyposazenic magazynu
nia 5.000,00 | 5000,00 | 5.000,00 5.000,00 | oC
4270 Zakup ustug remontowych usfugi remontowe, legali-
zacje 1 naprawa urzadzen
7 000,00 | 7060,00 |7000,00 7 000,00 alarmowych i zasilania w
prad
Plan wydatkéw inwestycyjnych na lata 2018 - 2022
Paragraf Wydatki 2018 2019 2020 2021 2022 Uswragi
plan/ plan/ plan/ plan/ plan/
wykonanie | wykonanie | wykonanie | wykonanie | wykonanie
6060 Wydatki na zakupy inwestycyi- Zakup syren 3 syren elek-
ne jedn. budz. tronicznych wlatach 2018-
20.000,00 | 20.000,00 | 25.000,00 | 5.000,00 | 20 Wymiana zespoiow

agregatowych




