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RADY MIEJSKIEJ W GUBINIE

z dnia: 30 marca 2006 r.

w sprawie: najnizszego wynagrodzenia dla pracownikéw Zaktadu Budzetowego
»~Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych, w Gubinie | wartosci jednego
punktu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) oraz § 2 pkt 2 i § 3 ust. 4
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 2 sierpnia 2005r. w sprawie zasad
wynagradzania pracownikdéw samorzadowych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych jednostek samorzadu terytoriainego (Dz. U. Nr 146, poz. 1222) oraz
po uzyskaniu pozytywnej opinii odpowiednich wtadz statutowych Zwigzku
Nauczycielstwa Polskiego

uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1.Ustala sie dla Zaktadu Budzetowego ,Zespdl Szkot Ogolnoksztatcacych” w
Gubinie najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w | kategorii zaszeregowania w
wysokosci 700,-zt.

§ 2. Akceptuje sie ustalong przez dyrektora Zakiadu Budzetowego ,Zespdt Szkot
Ogolnoksztatcacych ” warto$¢ jednego punktu w wysokosci 4,00zL.

§ 3. Z dniem wejscia w zycie niniejszej uchwaly traci moc uchwata

nr XXVI11/230/2000 Rady Miejskiej w Gubinie z dnia 7 grudnia 2000 r. w sprawie
najnizszego wynagrodzenia dla pracownikéw Jednostki Budzetowej ,Zespot Szkot
Ogélnoksztatcacych” w Gubinie i wartoéci jednego punktu.

§4 Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej ogloszenia z mocg
obowigzujaca od dnia 1 stycznia 2006 roku, poniewaz jest korzystniejsza dla
pracownikow.

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Gubina.

§ 6. Uchwata podlega ogtoszeniu na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Gubinie.





